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1. CRITERIOS DE EVALUACION GENERALES

Los criterios de evaluacion especificaran el desglose de las pautas, criterios y orientaciones

para evaluar cada una de las pruebas y tendran como objetivo comprobar de forma diferen-

ciada dos dimensiones:

a)

b)

Los conocimientos suficientes sobre la especialidad docente, tanto técnicos como
metodoloégicos, como son, entre otros, los que permiten valorar aspectos de
organizacion del aprendizaje del alumnado, aspectos psicopedagdgicos del
aprendizaje y el dominio de técnicas de trabajo necesarias para impartir las areas,
materias o créditos de formacion profesional propios de la especialidad a la que opten.
Las habilidades y competencias necesarias para aplicar estos conocimientos en el
contexto donde tenga que desarrollar su funcion docente, como son, las habilidades
de comunicacion, para la resolucién de conflictos, lacapacidad de analisis y critica, la
creatividad e iniciativa, la toma de decisiones, la planificacidén y organizacion, el trabajo
en equipo, la disposicién a la innovacion, la sensibilidad para la inclusion de todo el

alumnado, y la transversalidad de los aprendizajes.
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2. CRITERIOS DE CORRECCION ORTOGRAFICA, SINTAXIS Y REGISTRO

Hasta dos puntos por cuestiones de correcciéon gramatical y ortografica, o por deficiencias

en otras propiedades textuales (adecuacion, coherencia, cohesion).

Si la redaccion presenta errores gramaticales y/o de expresiéon se descontaran 0,05 puntos

por error.

En el caso concreto de la ortografia, se descontara 0,25 puntos por cada falta que afecte a

grafias y 0,15 puntos por cada tilde.

Este computo se aplicara a errores nuevos y no a faltas o errores que pudieran repetirse en

la prueba. Estos criterios de correccion seran aplicables a todas las pruebas escritas.
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3. NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

= |as personas aspirantes tendran que ir provistas del documento nacional de identidad,
o documento equivalente del pais de origen, pasaporte o permiso de conduccion en
que aparezca la fotografia de la persona titular, acompafiado, si procede, del docu-
mento acreditativo de la identidad de las personas extranjeras residentes en territorio

espafol, expedido por las autoridades espafnolas.

= Las personas aspirantes seran convocadas para sus actuaciones, en la fase de opo-

sicidn, a un llamamiento colectivo Unico.

= Durante el desarrollo de las pruebas no se permite el acceso a apoyos e instrumentos
que permitan almacenar o acceder a informacion tales como teléfonos moviles, relo-

jes, calculadoras programables, auriculares, audifonos, etc.
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4. FASE DE OPOSICION

La fase de oposicidén constara de una unica prueba estructurada en dos partes, que no ten-
dran caracter eliminatorio, donde se valoraran los conocimientos especificos, cientificos y
técnicos necesarios para impartir la docencia de la especialidad docente a que se opta, asi
como su aptitud pedagodgica y su dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio do-

cente, estructurada en dos partes:

Parte A: Consistira en el desarrollo por escrito de un tema de la especialidad, elegido por la

persona aspirante de entre los 5 temas extraidos al azar por cada tribunal.

Los ejercicios seran leidos por los propios tribunales y en su correccion se tiene que garan-
tizar el anonimato de las personas aspirantes. En consecuencia, se invalidara el ejercicio
escrito que incluya nombres, marcas o cualquier sefal que pueda identificar a la persona
aspirante, asi como aquel ejercicio que resulto ilegible; en estos casos no se corregira el
ejercicio y la persona opositora figurara como “no presentada”. Por este motivo, para la rea-
lizacién de estas pruebas escritas se tiene que utilizar un boligrafo de tinta azul o negra y
seguir las instrucciones que a este efecto den los tribunales. No se podra utilizar tinta borra-
ble. Los errores escritos conviene tacharlos con una linea y ponerlos entre paréntesis. Se

recomienda no utilizar abreviaturas. Tienen que numerarse los folios.
Para la realizacion de esta parte A de la prueba se dispondra de un maximo de dos horas.

Parte B: Tendra por objeto la comprobacion de la aptitud pedagdgica de la persona aspirante
y su dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio docente. Consistira en la presenta-
cion y defensa oral de una unidad didactica. Se dispondra de 10 minutos de preparacion, de
30 minutos para la presentacion, exposicion y defensa oral ante el tribunal de la unidad di-
dactica, y el tribunal dispondra de 10 minutos adicionales para plantear a la persona aspi-

rante las cuestiones que estime oportunas en relacién con la unidad didactica.

Se iniciara la exposicion con la presentacion y defensa de la unidad didactica presentada por
la persona aspirante en la sede electrénica <http: //sede.gva.es> con fecha limite de entrega
hasta el 20 de junio de 2023.
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En el momento de la defensa, las personas aspirantes podran utilizar un ejemplar de la uni-
dad didactica aportado por ella misma, que tendra que ser la misma que figura en la sede
electrénica, pudiendo utilizar el material auxiliar que considere oportuno. Asimismo, se podra
utilizar un guion cuya extensién no excedera de un folio (2 caras), a modo de guia para la
exposicion, sin que este pueda contener el desarrollo de ninguno de los apartados a

tratar, y que se entregara al tribunal a su finalizacién.

En caso de que el tribunal detecte que la unidad didactica no cumple con el requisito de ela-
boracion propia, previa audiencia a la persona interesada, la puntuacion que se otorgara en

la parte B sera de 0 puntos.

La unidad didactica tendra caracter personal, debera haber sido elaborada de forma individual por la
persona aspirante, y debera tener una extensién maxima de 15 paginas, en formato DIN-A4, escrita
a doble espacio, con letra «Arial» (no se admitira ninguna otra tipologia diferente de Arial) y con un
cuerpo de letra de 12 puntos sin comprimir. La portada contendra los datos de identificaciéon de la
persona aspirante, el cuerpo y la especialidad para la que se presenta. Esta portada, asi como el
indice y los anexos, no se contabilizaran en las 15 paginas. La presencia de hipervinculos no supon-
dra la valoracion de su contenido por parte del tribunal. Los anexos no podran superar las 5 paginas.
En el caso de utilizar tablas o graficos, el interlineado podra ser sencillo en estos. La presentacion

de la unidad didactica se realizara de forma telematica, en un Gnico documento en formato PDF.

Se entendera que las personas que no hubieran presentado la unidad didactica en el plazo
establecido renuncian a continuar el proceso selectivo, y perderan todos los derechos deri-

vados de este.

En caso de que la unidad didactica supere el limite establecido de 15 paginas, o los anexos
sobrepasen las 5 paginas, el tribunal no tendra en consideracion las paginas que excedan de
este limite. La utilizacién de un formato superior al DIN-A4, de un interlineado o letra dismi-
nuidos o la ausencia de requisitos establecidos para la portada supondra, en todo caso, una
penalizacion maxima de 3 puntos sobre la calificacion total de la parte B, que quedara distri-

buida de la siguiente manera:
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Ausencia de datos en la portada <0,5
La utilizacién de un formato superior a DIN-A4 <1
La utilizacion de un interlineado inferior al establecido en la convocatoria <1
La utilizacion de un tipo de letra disminuida o diferente a Arial 12 <1

El material debe ser “auxiliar’, sin que se pueda considerar la base o parte fundamental de
la exposicidon. Entre éste pueden encontrarse recursos didacticos electrénicos propios, apor-
tados por la persona candidata, si bien se ha de tener encuenta que el tiempo destinado a
su puesta en funcionamiento, asi como los posibles problemas de conexion o funcionamiento,
Nno seran en ningun caso atribuibles al tiempo total destinado al ejercicio, ni estas cuestiones

seran a subsanar por parte del 6rgano de seleccion.
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5. CALIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Fase oposicion: La calificacion de cada una de las dos partes de la prueba sera de 0 a 10

puntos. La calificacion final se obtendra como la media ponderada de cada una de las partes,
siendo la ponderacion del 40% para la Parte Ay el 60% de la Parte B. Para la superacion de

la fase de oposicion, se debera alcanzar una puntuacién minima igual o superior a cinco.

Las personas que no hayan realizado las dos partes de que consta la primera prueba seran

calificadas como “no presentadas”.

Fase concurso: Segun baremo ANEXO | de la ORDEN 72/2022 de 26 de diciembre, para

la obtencién de la puntuacion global se ponderara en un 60% la puntuacidn obtenida en la

fase de oposicion y en un 40% la obtenida en la fase de concurso.
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6. CRITERIOS DE EVALUACION (CONOCIMIENTOS CIENTIFICOS)

PARTE A: DESARROLLO POR ESCRITO DE UN TEMA ESCOGIDO POR EL ASPI-
RANTE

ESTRUCTURA DEL TEMA (20%)
Aspectos que se valoran

Presenta un indice bien estructurado y que contiene los siguientes apartados: Titulo, in-
dice, Introduccién, Desarrollo de los epigrafes del indice y Conclusion. Contextualiza y
relaciona los aspectos pedagdgicos de forma coherente, concretando familia profesional,

ciclo formativo y moédulo que lo regula.

La estructura del tema es coherente y ordenada, evitando que la exposicién se convierta

en un conjunto de apartados inconexos.

Realiza una introduccion clara, avanza lo que va a exponer.

Justifica la relevancia del tema.

El tema desarrollado contiene los elementos del temario oficial.

Contextualiza el tema en la realidad educativa y empresarial.

Elabora una conclusién acorde con el planteamiento del tema.

Utiliza referencias bibliograficas pertinentes y actualizadas.
EXPRESION Y PRESENTACION (10%).

Aspectos que se valoran

Presta atencién a la presentacion (margenes adecuados, sin tachaduras, paginas nume-

radas, etc.).
Escribe con letra clara, legible y utiliza con correccion las normas ortograficas.

Emplea un vocabulario técnico amplio y adecuado al tema tratado.
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- Transmite la informacién despertando interés.

- Muestra en su lenguaje que tiene interiorizados valores inclusivos.
CONOCIMIENTO CIENTIFICO E INNOVACION (70%).

Aspectos que se valoran

- Demuestra conocer el tema, profundiza en los contenidos y argumenta todos los aparta-

dos.
- Secuencia de manera légica, coherente y ordenada los contenidos.
- No se observan errores de contenido o de concepto.
- Utiliza la terminologia de forma adecuada, con rigor académico.
- Ofrece ejemplos, esquemas, graficos que ayudan a clarificar los contenidos expuestos.

- Muestra evidencias que avalan los contenidos expuestos, y las justifica con referencias

bibliograficas.
- Relaciona el tema con elementos que se refieren a la inclusion educativa.
- Desarrolla el tema de manera original.

- Elabora una conclusién o reflexion personal innovadora, acorde con el planteamiento del

tema.
- Fundamenta y relaciona el tema con la legislacion vigente.

Se penalizara segun los criterios de correccion ortografica, sintaxis y registro.
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PARTE B: EXPOSICION Y DEFENSA DE UNA UNIDAD DIDACTICA

CRITERIOS DE EVALUACION: UNIDAD DIDACTICA

Se valorara:

CRITERIOS/INDICADORES DE VALORACION

1.ASPECTO FORMAL (5%)

a) Cumple con las directrices establecidas en la Orden 72/2022, de 26 de diciembre

y Su correccion de errores.

b) Toma referencia la normativa vigente y aporta bibliografia y/o webgrafia.

2. ESTRUCTURA DE LA UNIDAD DIDACTICA (5%)

2.1. Justificacién y

. a) Justifica y contextualiza adecuadamente la unidad didactica
contextualizacién

a la realidad del centro, familia profesional, ciclo formativo

y médulo.

b) La unidad didactica toma como referencia la normativa vi-

gente y aporta bibliografia y webgrafia.

2.2 Objetivos. Re-

sultados de apren-
dizaje desarrollados en la unidad didactica.

a) Relaciona correctamente los resultados de aprendizaje

b) Los resultados de aprendizaje planteados en la unidad di-
dactica son observables y por tanto evaluables a través de

los criterios de evaluacion establecidos.

c) Establece los resultados de aprendizaje que debe alcanzar

el alumnado al finalizar la unidad didéactica.

2.3 Competencias a) Lo que se pretende adquirir por parte del alumnado. Para
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establecerlas, se pueden consultar los objetivos generales
del ciclo y relacionarlos con el contenido especifico de la
unidad. Las competencias son un elemento importante a
la hora de evaluar los resultados de aprendizaje del alum-

nado.

2.4. Contenidos a) Selecciona y secuencia adecuadamente los diferentes

tipos de contenidos de modo equilibrado y de acuerdo
con los resultados de aprendizaje planteados para la

unidad didactica.

b) Para crear un buen contenido debera presentar ele-
mentos de diferentes tipos. Es importante sefialar tam-
bién los temas transversales que se trabajaran en el

aula.

3. ASPECTOS METODOLOGICOS (40%)

3.1. Metodologia a) Presenta una unidad didactica valida y viable, asociandola

al contexto empresarial con la que se relaciona.

b) Plantea objetivos y contenidos que promueven el desarro-

llo de competencias en el alumnado.

C) La unidad didéactica favorece la inclusién, de manera que
todo el alumnado puede estar presente, participar y aprender
en un marco comun, adaptando las distintas medidas de res-

puesta al alumnado NEAE.

d) Promueve el desarrollo de las competencias y la aplica-
bilidad de los aprendizajes a situaciones relacionadas con la

vida.
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e) Muestra con claridad propuestas didacticas, opciones

metodoldgicas y estrategias y las fundamenta.

f) Hace referencia a la evaluacién enfatizando en los procesos

de aprendizaje y no solo en el resultado final.

0) Incluye actividades que conectan los contenidos con las
experiencias y saberes del alumnado, siendo motivadoras,

innovadoras y originales.

h) Ofrece variedad de recursos, ejemplos, esquemas, gra-
ficos, modelos, imagenes, etc., que ayudan a aprender y a

clarificar los contenidos expuestos.

i) Utiliza recursos tecnolégicos integrados en el desarrollo de la

unidad didactica.

j) Muestra evidencias que avalan los contenidos expuestos en

la unidad didactica, y ofrece referencias bibliograficas.

k) Expone la unidad didactica de manera original, ofre-
ciendo elementos de innovacion educativa en su desarrollo,
considerando otras herramientas proporcionadas por la ad-

ministracion educativa.
[) No se observan errores de contenido o de concepto.

m) Utiliza metodologias activas, interpretando las distintas
realidades en el aula para marcar los objetivos, retos, y pro-

cesos de ensefianza-aprendizaje motivadores.

3.2. Actividades de
ensefianza-apren-
dizaje

a) Las actividades de ensefianza-aprendizaje de la uni-

Pagina 13 | 16

CSVKJITTMLY7:KPA1HJOH:FKV2BEGI  URL de vaidaci6: https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=K J77MLY 7:K PAITHIOH:FKV 2BEGI



, XX 40
% GENERALITAT X% ANYS
 VALENCIANA ANY m FENT

SR SOROLLA "

dad didactica permiten abordar todos los contenidos se-
leccionados en la unidad y son coherentes con los resul-

tados de aprendizaje previstos.

b) Contempla actividades adecuadas para atender la diver-

sidad de necesidades e intereses del alumnado.

3.3. Actividades de
refuerzo y ampli-
acion cion a la diversidad. Sobre la base de las caracteristicas

a) Se caracterizan por ser imprescindibles para la aten-

individuales de cada alumnado se disefiaran actividades

de refuerzo o de ampliacion.

b) Las actividades complementarias y extraescolares
han sido programadas en funcion de la Unidad Didactica,
asi como de los intereses y edades de nuestro alumnado,
contemplandose como un aprendizaje complementario y

generalizador de actitudes.

4. EVALUACION (40%)

4.1. Evaluacion a) Define criterios de evaluacion adecuados que incluyen a

todo el alumnado.

b) Evalua por competencias atendiendo a los resultados de

aprendizaje

c) Propone diferentes instrumentos de evaluacién y disefia
actividades de evaluacion encaminadas al desarrollo de

competencias.

d) Contempla estrategias que ayudan al alumnado a auto-

evaluarse, a reflexionar sobre qué, como y para qué
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aprende.

c) Incluye una autoevaluacion de la practica docente.

4.2. Recursos

e e a)Usa adecuadamente los recursos didacticos y materiales
didacticos

curriculares.

b)Plantea originalidad e innovacion en la utilizacion de los

recursos para propuestas creativas y originales.

c)Se utilizan para ayudar al alumnado en el aprendizaje,
pueden ser de muchos tipos: bibliogréaficos, informaticos,

etc.

5. EXPRESION Y EXPOSICION (10%)

a) Expone de manera clara y correcta.
b) Comunica con fluidez y, aunque haga pausas, mantiene un ritmo adecuado.
c) Muestra seguridad y coherencia en la exposicion.

d) Capta la atencion con un discurso muy organizado, ademas, utiliza ejemplos,

analogias u otros recursos que aclaran la exposicion de los contenidos.
e) Emplea correctamente el lenguaje técnico, haciendo un uso adecuado.

f) Mantiene un lenguaje corporal que favorece la comunicacion, mira al tribunal y

muestra competencias comunicativas.

g) Utiliza una entonacién, volumen, ritmo, énfasis que refuerzan los contenidos y

ayudan a mantener la atencion.

h) Utiliza material auxiliar y recursos didacticos (pizarra, ilustraciones, diagramas,

esquemas, multimedia, TIC) para apoyar y complementar los contenidos.
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i) Contesta correctamente a las preguntas formuladas por los miembros del tribu-
nal.
j) Presenta un conocimiento profundo en la contestacion y se expresa fluida-
mente.
Firmado: secretario/secretaria Visto bueno: presidente/presidenta
Fi rmat per El ena Bl asco Fraga el
MARIA Firmado digitalmente 08/ 06/ 2023 16: 14: 35 :
CRISTINA| por MARIA CRISTINA| Carrec: Inspectora d' Educaci ¢
LLECHES|MORENO
LLECHES]| Fecha: 2023.06.08
MORENO 15:30:56 +02'00'
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