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1. CRITERIOS DE EVALUACION GENERALES

La finalidad ultima del procedimiento selectivo al cuerpo de ensefianza secundaria
de la especialidad de ANALISIS Y QUIMICA INDUSTRIAL es seleccionar a las

personas candidatas que se considere que mejor puedan ejercer su labor docente.

A continuacion, se especifica el desglose de pautas, criterios y orientaciones para
evaluar cada una de las partes de las pruebas, que tendran como objetivo
comprobar de forma diferenciada dos dimensiones de la aptitud de la persona

candidata:

a) El nivel de conocimientos suficientes sobre la especialidad docente, tanto
técnicos como metodologicos, como son, entre otros, los que permiten
valorar aspectos de organizacion del aprendizaje del alumnado, aspectos
psicopedagodgicos del aprendizaje y el dominio de técnicas de trabajo
necesarias para impartir las areas y materias propias de la especialidad.

b) Las habilidades y competencias necesarias para aplicar estos conocimientos
en el contexto en que tenga que desarrollar su funcion docente, como son,
entre otras,las habilidades comunicativas, las habilidades necesarias para la
resolucién de conflictos, la capacidad de analisis y critica, la creatividad y
lainiciativa, la toma de decisiones, la planificacion y la organizacion, el trabajo
en equipo, la disposicion a la innovacion y la sensibilidad para la inclusion
de todo el alumnado, el desarrollo de las competencias y la transversalidad

de los aprendizajes.
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2. CRITERIOS DE CORRECCION, ORTOGRAFIA, SINTAXIS Y SIMILARES.

Hasta dos puntos por cuestiones de correccion gramatical y ortografica, o por

deficiencias en otras propiedades textuales (adecuacion, coherencia, cohesion).

e Silaredaccion presenta errores gramaticales y/o de expresion se descontaran

0,05 puntos por error.

e En el caso concreto de la ortografia, se descontara 0,25 puntos por cada falta
que afecte las grafias y 0,15 puntos por cada acento. Este computo se aplicara

a errores nuevos Yy no a faltas o errores que pudieran repetirse en la prueba.

Estos criterios de correccion seran aplicables a todas las pruebas escritas.
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NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

e Las personas aspirantes tienen que ir provistas del documento nacional de
identidad, o documento equivalente del pais de origen, pasaporte o permiso de
conduccidén en que aparezca la fotografia de la persona titular, acompanado, si
procede, del documento acreditativo de la identidad de las personas extranjeras
residentes en territorio espafiol, expedido por las autoridades espanolas.

e Durante el desarrollo de las pruebas no se permite el acceso a soportes o
instrumentos que permitan almacenar o acceder a informaciéon como por ejemplo
teléfonos moviles, tabletas, relojes, calculadoras programables, auriculares,
audifonos, etc. Atendiendo a las excepciones que se contemplan para la parte
B.

e Las personas aspirantes seran convocadas para sus actuaciones, en la fase de
oposicion, ante el tribunal. En la convocatoria a un llamamiento colectivo unico
tendran que hacer su presentacion ante el tribunal en la hora y fecha fijadas;
seran excluidos del procedimiento selectivo quienes no comparezcan al
llamamiento colectivo unico. En el caso de actuaciones individuales se podran
realizar en dos llamamientos diarios (mafiana y tarde). Las personas aspirantes
convocadas para cada llamamiento tendran que presentarse en la hora fijada
por el tribunal como hora de inicio de este llamamiento.

e Perderan su derecho las personas aspirantes que se personan en los lugares de
celebracion, una vez iniciadas las pruebas, aunque se deba a causas
justificadas. Sin embargo, en el supuesto de concurrir una causa de fuerza
mayor, el tribunal podra apreciar las circunstancias alegadas y admitir a la
persona aspirante, siempre que no haya finalizado el ejercicio correspondiente y
que esta admision no menoscabe el principio de igualdad con el resto del

personal. En caso de duda se consultara con la comisién de seleccion.

Pagina 4|16



% GENERALITAT 20

Q VALENCIANA ANY gANYs
P SOROLLA MRS

4. FASE DE OPOSICION

La fase de oposicion constara de una unica prueba estructurada en dos partes (A'y
B), que no tendran caracter eliminatorio, que atenderan tanto a los conocimientos
especificos sobre la materia como a los recursos didacticos y pedagdgicos que las

personas aspirantes sean capaces de desplegar, desglosadas de la siguiente forma:

Parte A:

Tendra por objeto la demostracion de los conocimientos especificos necesarios de la
especialidad docente a la cual se opta. Consistira en el desarrollo por escrito de un
tema del temario de la especialidad de ANALISIS Y QUIMICA INDUSTRIAL elegido

por la persona aspirante, de entre los 5 temas extraidos al azar por el tribunal.

Los ejercicios seran leidos por el propio tribunal y en su correccidon se debe garantizar
el anonimato de las personas aspirantes. En este sentido, se facilitara a cada opositor
un juego de etiquetas que incorporara un codigo, evitando de esta manera la

identificacion del ejercicio. En consecuencia, se invalidara el ejercicio escrito que:

- Incluya nombres, marcas o cualquier sefial que pueda identificar al aspirante.
- Resulte ilegible.
En estos casos no se corregira el ejercicio y la persona opositora figurara como “no

presentada”.
Para la realizacion de estas pruebas escritas:

- Setiene que utilizar un boligrafo de tinta azul o negra que se ha de mantener
a lo largo de toda la prueba.

- Seguir las instrucciones que a este efecto dé el tribunal.

- No se podra utilizar tinta borrable, ni corrector liquido o cinta correctora.

- Los errores escritos conviene rayarlos con una linea y ponerlos entre
paréntesis.

- Serecomienda no utilizar abreviaturas, en caso de hacerlo habra que definirlas

la primera vez que se cite en el texto.
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- Tienen que numerarse los folios, al pie de la pagina en la parte central (sin
circulo ni raya)
La no adecuacion al contenido y enunciado del tema correspondiente supondra la
invalidacion de la prueba por parte del tribunal.
Para la realizacién de esta parte A se dispondra de dos horas. Las personas
candidatas que inicien la prueba antes de tiempo y finalicen después de las 2 horas

fijadas por el tribunal obtendran una puntuacion de 0.
Parte B:

Tendra por objeto la comprobacion de la aptitud pedagdgica de la persona aspirante
y su dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio docente. Esta parte consistira
en la preparacion, presentacion, exposicion y defensa de una unidad didactica de la
especialidad de ANALISIS Y QUIMICA INDUSTRIAL del cuerpo de profesores de

Ensefanza Secundaria, de acuerdo con la normativa vigente en el curso 2022-2023.

Se dispondra de 10 minutos de preparacion, de 30 minutos para la presentacion,
exposicion y defensa oral ante el tribunal, y este dispondra de 10 minutos adicionales
para plantear a la persona aspirante las cuestiones que estime oportunas en relacién

con la unidad didactica.

En la especialidad de ANALISIS Y QUIMICA INDUSTRIAL, la unidad didactica podra
referirse a unidades de trabajo teniendo que relacionarse con los resultados de
aprendizaje del correspondiente modulo profesional y, en su caso, con las
capacidades terminales asociadas a las de las unidades de competencia propias del
perfil profesional de que se trate.

La persona aspirante iniciara la exposicion con la presentacion y defensa de la unidad
didactica presentada por ella misma en la sede electrénica.

En la unidad didactica se deberan haber concretado como minimo:
— La justificacion y contextualizacion.

— Los objetivos relacionados con los resultados de aprendizaje que se persiguen.
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— Las competencias profesionales, personales y sociales / Unidades de

competencia.
— Los contenidos.
— La temporalizacion.
— La metodologia: orientaciones didacticas.

— Las actividades de ensefianza y aprendizaje que se van a plantear en el aula 'y
las actividades de refuerzo y ampliacion.

— La atencidn al alumnado con necesidades educativas especificas.
— Los recursos didacticos.
— Los criterios, actividades y procedimientos de evaluacion.

En la presentacion, exposicion y defensa, que sera publica, se podra utilizar un
ejemplar de la unidad didactica y el material “auxiliar’ que se considere adecuado, asi
como un guion que no excedera de un folio (dos caras). Al final de la presentacion,

exposicion y defensa se entregara al tribunal un ejemplar del guion utilizado.

En cuanto al material auxiliar aportado por la persona aspirante para su exposicion,
éste no puede ser la base o parte fundamental de la exposicion. Entre este material
pueden figurar recursos didacticos electrénicos propios, aportados por la persona
candidata, si bien se tiene que tener en cuenta que el tiempo destinado a su puesta
en funcionamiento, asi como los posibles problemas de conexién o funcionamiento,
no seran en ningun caso afadidos al tiempo total destinado al ejercicio, ni estas

cuestiones tendran que ser enmendadas por parte del érgano de seleccion.

La unidad didactica tendra caracter personal, tendra que ser elaborada de manera
individual por la persona aspirante, y tendra una extensién maxima de 15 paginas, en
formato DIN-A4, escritas a doble espacio, con letra «Arial» (no se admitira ninguna

otra tipologia de Arial) y con un cuerpo de letra de 12 puntos, sin comprimir.

La unidad didactica no podra incorporar hipervinculos no autorizados, entendiendo

estos como aquellos que suponen una ampliacién del contenido de la propuesta y que
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no son meramente los contenidos en la webgrafia (que ademas se explican en el
contenido) o aquellos que suponen el hecho de mostrar algun material concreto que
forma parte y se desarrolla en la propia unidad didactica. Se consideran no autorizados
todos aquellos hipervinculos que afiaden y contienen mas informacion que la que se

contiene en la propia unidad didactica.

La portada contendra los datos de identificacion de la persona aspirante, el cuerpo y
la especialidad por la cual se presenta. Esta portada, asi como el indice y los anexos,

no se contabilizaran en las 15 paginas.

Los anexos no podran superar las 5 paginas, con las mismas caracteristicas para el

formato de presentacion de la unidad didactica.

En el caso de utilizar tablas o gréficos el interlineado podra ser sencillo, tanto en la
unidad didactica como dentro de los anexos. Este caso no es aplicable al uso de

cuadros de texto que no se consideran tablas.

La unidad didactica se presentara de manera telematica a través de la sede
electronica de la Generalitat Valenciana (http://sede.gva.es) siendo necesario

identificarse por cualquiera de los sistemas de identificacidon o firma electrénica
admitidos en la propia sede electronica. La entrega se tendra que efectuar en un unico
documento con formato PDF. El plazo de presentacion sera del 1 al 20 de junio de
2023.

Una vez que se presente se tendra que imprimir el resguardo, que sera el documento
que justifique esta entrega. En caso de que se presentara mas de una unidad
didactica, para una misma especialidad, sera valida y se tendra en cuenta, dentro del
periodo establecido, la ultima presentada.

Las personas que no hubieran presentado la unidad didactica en el plazo establecido
en la convocatoria, se entendera que renuncian a continuar el proceso selectivo y

perderan todos los derechos derivados de este.

En caso de que el tribunal detecte que la unidad didactica no cumple con el requisito
de elaboracion propia, previa audiencia al interesado, la puntuacién que se otorgara

en la parte B sera de 0 puntos.
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En caso de que la unidad didactica no se ajuste a aquello establecido en la orden de
convocatoria, supere el limite establecido de 15 paginas, o los anexos sobrepasen las
5 paginas, el tribunal no tendra en consideracion las paginas que excedan de este
limite. La utilizacion de un formato superior al DIN-A4, o de un interlineado o tipologia
de letra disminuidos, o la ausencia de los requisitos establecidos para la portada o la
presencia de hipervinculos, supondra una penalizacién de hasta 3 puntos sobre la
calificacion total correspondiente a esta parte, si bien las restricciones en cuanto al
tipo de letra no se aplicaran a graficos, diagramas o tablas que no sean de elaboracion

propia por la persona candidata.

Ausencia de datos en la portada <0,5
La utilizacion de un formato diferente al DIN-A4 <1
La utilizacion de un interlineado inferior al establecido en la convocatoria <1
La utilizacion de un tipo de letra disminuida, inferior a 12, comprimida o <1

diferente de Arial

La presencia de hipervinculos no autorizados <1

Pagina 9|16



% GENERALITAT

Q VALENCIANA ANY gﬁﬁw{s
P SOROLLA MRS

5. CALIFICACIONES FASE OPOSICION

La calificacién de cada una de las dos partes de la prueba sera de 0 a 10 puntos. La
calificacion final se obtendra como la media ponderada de cada una de las partes,

siendo la ponderacion del 40% para la parte A 'y 60% para la parte B.

La puntuacion de cada aspirante, en cada parte de la prueba, sera la media aritmética
de las calificaciones de todos los miembros presentes en el tribunal. Si entre las
puntuaciones otorgadas, existe una diferencia de un 30% o mas sobre el valor maximo
de la prueba, seran automaticamente excluidas la calificacion maxima y minima,
hallandose la puntuacion media entre las calificaciones restantes (solo se podran

eliminar como maximo dos calificaciones).

Las personas que no hayan realizado las dos partes de que consta la primera prueba

seran calificadas como “no presentadas”.

Para la superacion de la fase de oposicidon se debera alcanzar una puntuacion

minima igual o superior a 5 puntos para poder acceder a la fase de concurso.
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6. CALIFICACION

Fase de oposiciéon: media ponderada de cada una de las partes, valoradas de 0 a
10.

Parte A: 40%
Parte B: 60%
Se considerara superada con una calificacion igual o superior a 5 puntos.

Fase concurso: segun el baremo, con una calificacion igual o superior a 5 puntos

en la fase de oposicion.

Puntuacién global: suma de las dos fases, una vez realizadas las siguientes

ponderaciones:
Fase de oposicidon: 60%

Fase de concurso: 40%
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7. CRITERIOS DE EVALUACION - PARTE A (CONOCIMIENTOS CIENTIFICOS)

Ponderacion item

20% 1. ESTRUCTURA DEL TEMA

Se valorara si presenta una adecuada organizaciéon del tema: titulo, indice,
introduccion, apartados de los epigrafes del enunciado del tema, conclusién y/o
reflexion personal, como minimo. Si la estructura del tema es coherente y
aparece ordenada. Si realiza una introduccion clara y avanza lo que se va a
exponer y justifica la relevancia del tema. Ademas, se tendra en cuenta si
desarrolla todos los apartados del titulo del tema de forma equilibrada y si
contextualiza el tema y lo relaciona con el curriculo de los ciclos de la
especialidad de ANALISIS Y QUIMICA INDUSTRIAL. También si utiliza
referencias a investigaciones, estudios, bibliografia y/o webgrafia pertinente y

actualizadas.

10% 2. EXPRESION Y PRESENTACION

Se valorara si presta atencion a la presentacion (margenes adecuados, sin
tachones, paginas numeradas, etc.) y escribe con letra clara y legible. Si utiliza
un vocabulario técnico, amplio y adecuado al tema tratado y si muestra
seguridad y fluidez en la redaccion y la transmite de manera que despierta

interés. Por ultimo, se tendra en cuenta si utiliza un lenguaje inclusivo.

70% 3. CONOCIMIENTO CIENTIFICO E INNOVACION

Se valorara si demuestra conocer el tema, si ajusta y profundiza en los
contenidos y desarrolla todos los apartados. Si secuencia de manera ldgica,
coherente y ordenada los contenidos. Si el planteamiento del tema es actual. Si
ofrece variedad de ejemplos, esquemas, graficos y otros recursos que ayudan
a clarificar los contenidos que se exponen. Si no se observan errores de
contenido o de concepto y utiliza un vocabulario cientifico-técnico adecuado.

Por otro lado, también se tendra en cuenta si fundamenta el tema en principios
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y estudios cientificos, con rigor tedrico, y avala los contenidos expuestos con
varias fuentes, referencias bibliograficas, investigaciones y perspectivas
diferentes. Si muestra originalidad, innovacion y adecuacion en los

planteamientos del tema y si elabora una conclusién técnica adecuada en

consonancia con el planteamiento del tema.

Se aplicaran penalizaciones por criterios de correccion, ortografia, sintaxis y

similares segun lo indicado en el apartado de criterios generales.
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8. CRITERIOS DE EVALUACION — PARTE B (UNIDAD DIDACTICA)

Ponderacion item

5% 1. ASPECTO FORMAL

Se valorara si cumple con las directrices establecidas a la Orden 72/2022, de
26 de diciembre, (DOGV 9500, 29.12.2022). También la presentacion,
apariencia y organizacion del texto.

5% 2. ESTRUCTURA DE LA UNIDAD DIDACTICA

Se valorara si la estructura de la unidad didactica es coherente y se presenta
de manera clara y ordenada. Si realiza una introduccién o justificacién de la
unidad didactica clara y avanza su contenido. Si se han concretado, como
minimo, todos los apartados indicados en la convocatoria. Ademas, se puntuara
la realizacibn de una conclusion o cierre adecuado y coherente con el
planteamiento de la unidad. Si incluye referencias a investigaciones, estudios,
bibliografia y/o webgrafia pertinentes y actualizadas que avalan los contenidos
expuestos.

40% 3. ASPECTOS METODOLOGICOS

Se valorara si presenta una unidad didactica valida y viable, adaptada al nivel
y etapa elegidos y se contextualiza en una realidad educativa concreta teniendo
en cuenta el contexto del entorno, el centro y el aula. Si plantea objetivos y
contenidos que promueven el desarrollo de competencias en el alumnado y son
coherentes con la programacion planteada. Si plantea medidas de respuesta
educativa para la inclusion de todo el alumnado, referencia las barreras y
fortalezas que puede presentar y propone actividades de refuerzo y ampliacion
que permitan superar estas barreras. Si promueve el desarrollo de las
competencias y la aplicabilidad de los aprendizajes a situaciones relacionadas
con la vida. Si muestra con claridad propuestas didacticas, opciones
metodologicas y estrategias, y las fundamenta. Si incluye actividades que
conectan los contenidos con contenidos de los otros modulos. Si las actividades
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propuestas son motivadoras y con gradacion de dificultad. Si utiliza diferentes
recursos, como los tecnologicos, y los integra en el desarrollo de la unidad
didactica. Si ofrece ejemplos, esquemas, graficos, modelos, imagenes, etc. que
ayuden a aclarar los contenidos expuestos. Si expone la unidad didactica de
manera original, ofreciendo elementos de innovacion educativa en su

desarrollo.

40% 4. EVALUACION

Se valorara si define criterios de evaluacion adecuados que incluyan a todo el
alumnado y los relaciona con los resultados de aprendizaje. Si concreta la
calificacion correspondiente a los diferentes criterios de evaluacion teniendo en
cuenta su adecuacion para la inclusion de todo el alumnado. Si propone
instrumentos de evaluacion variados y de diferente dificultad y con criterios de
calificacion. Si disefia actividades de evaluacion orientadas al desarrollo de
competencias y consecuciéon de resultados de aprendizaje, enfatizando en los
procesos de aprendizaje y no solo en el resultado final. Asi mismo, si contempla
estrategias que permitan al alumnado a autoevaluarse y a reflexionar sobre qué,
como y para qué aprende. Por ultimo, se puntuara la inclusion de una
autoevaluacién de la practica docente orientada a la mejora del procedimiento

de ensefianza-aprendizaje.

10% 5. EXPRESION Y EXPOSICION ORAL

Se valorara si expone la unidad didactica de manera clara y correcta,
manteniendo una excelente competencia comunicativa: mantiene un lenguaje
no verbal adecuado; utiliza una entonacion, volumen, ritmo, énfasis que
refuerzan los contenidos y ayudan a mantener la atencion. Si emplea
correctamente el lenguaje técnico, haciendo un uso adecuado, y utiliza
ejemplos, analogias u otros recursos que aclaran la exposicion de los
contenidos. Si realiza una defensa de la unidad mostrando implicacion y
conviccion. Si utiliza material auxiliar y recursos didacticos (pizarra,
ilustraciones, diagramas, esquemas, multimedia, TIC) para apoyar vy

complementar los contenidos. Finalmente, si en el debate con el tribunal, aporta
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argumentos que completan o amplian lo expuesto en la presentacién oral y da

concrecion en las respuestas a las preguntas planteadas por el tribunal.

Se aplicaran penalizaciones por criterios de correccion, ortografia, sintaxis y similares

y por incumplimiento en el formato segun lo indicado en el apartado de criterios

generales.
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