Procedimientos selectivos paraingreso y accesos a los Cuerpos de Profesores
de Ensefianza Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas,
Profesores de Musicay Artes Escénicas, Profesores de Artes Plasticas y Disefio
y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio y procedimiento para la
adquisicion de nuevas especialidades.

Criterios para la Evaluacion y Calificacion de las pruebas selectivas

2023




CUERPO PROFESORES ENSENANZA SECUNDARIA
ESPECIALIDAD: FORMACION Y ORIENTACION LABORAL (105)
A) CONSIDERACIONES GENERALES
Medios de citacion a los diferentes actos y pruebas del proceso selectivo.

- Una vez iniciada la prueba las sucesivas citaciones se realizaran a través del
tablon asignado en la sede del tribunal y en el tablén electrénico. Para acceder al
tablon electronico es necesario disponer de un certificado electronico reconocido
por la Comunidad de Madrid.

- Los/las aspirantes entraran y saldran del recinto de celebracion de las distintas
partes de las pruebas por las puertas y las aulas indicadas y en el horario
publicado en la pagina web del IES correspondiente.

IES Manuel de Falla

https://www.educa?2.madrid.org/web/centro.ies.manueldefalla.mostoles

-IES Felipe Trigo

https://www.educa?2.madrid.org/web/centro.ies.felipetrigo.mostoles

- Cualquier actuacion ante el tribunal tiene caracter personal. Los/las aspirantes
seran convocados para sus actuaciones ante el tribunal en un Unico llamamiento,
debiendo estar presentes a la hora fijada por el tribunal como hora de inicio de las
actuaciones y siendo excluidos del procedimiento selectivo quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debidamente justificados y
apreciados por el tribunal.

- Los documentos requeridos para acreditar su identidad son la presentacion
inexcusable del original del documento nacional de identidad (DNI), carné de
conducir o pasaporte.

- Los actos que tienen caracter publico son la apertura de plicas y la parte B de la
segunda prueba, la exposicion oral de una unidad didactica ante el tribunal. Se
permitira la asistencia de publico a estas sesiones hasta completar el aforo que
quedara limitado a 15 personas por aula (incluidos el opositor y el tribunal). En

ningun caso se permitird la grabacion de las sesiones.


https://www.educa2.madrid.org/web/centro.ies.manueldefalla.mostoles
https://www.educa2.madrid.org/web/centro.ies.felipetrigo.mostoles

Criterios de correccion ortogréaficos de las pruebas escritas

- La escritura incorrecta de una palabra supone la disminucion de la nota en 0,25
puntos.

- Silaincorreccion se debe a unatilde, la disminucion sera de 0,15 puntos.

- La escritura de dos palabras como una sola supone una disminucién de 0,15
puntos.

- La division de una palabra en dos dentro de un renglén supone una disminucion
de 0,15 puntos.

- La separacion incorrecta de dos vocales de una palabra al cambiar el renglon
supone la disminucion de 0,15 puntos.

- La utilizacidbn de abreviaturas para expresar palabras, nexos, pronombres,
terminaciones de adverbios, del tipo “tb” por “también”, “pg” en vez de “porque” o

“por que”, “q” en lugar de “que” o “qué”, adverbios que terminan en “mente” y se

utiliza la “barra inclinada” (/) etc., se penalizara con la disminucion de 0,10 puntos.

B) DESARROLLO DE LAS PRUEBAS
1. PRIMERA PRUEBA: PRUEBA DE CONOCIMIENTOS
1.1.Primera prueba. Parte A: Prueba préctica

Para accesos 1y 2: ingreso libre y reserva por discapacidad.

Descripcion
La prueba consistira en:

- Preguntas breves de cada uno de los bloques que componen el temario:
orientacion; derecho del trabajo y seguridad social; economia, empresa y recursos
humanos; prevencion de riesgos laborales (ejercicio n°l).

- Resolucion de cuatro problemas y/o ejercicios y/o supuestos practicos. Cada uno
tratara de un bloque tematico: orientacion; derecho del trabajo y seguridad social;
economia, empresa y recursos humanos; prevencion de riesgos laborales

(ejercicios 2, 3,4y 5).

Tiempo de duracién

El tiempo total de la prueba sera de dos horas.

Materiales



Solo se utilizara boligrafo de un solo color, azul o negro. En caso contrario el/la
aspirante seria calificado/a con 0.

No se podran utilizar correctores ortograficos o boligrafos con tintas borrables. Si
se tuviese que eliminar parte del texto se coloca entre paréntesis y se tacha con
una lineay en el caso de eliminar un parrafo o ejercicio se procedera a anularlo con
dos lineas en forma de aspa indicando “no vélido”. En caso contrario el/la aspirante
seria calificado/a con 0.

Se permitira el uso de calculadora de tipo, Unica y exclusivamente, no programable.
Con el objeto de garantizar el anonimato de los/las aspirantes, se invalidara el
ejercicio escrito con nombres, marcas o cualquier sefial que pueda identificar al
aspirante, asi como aquel que resulte ilegible. En caso de existir, esta parte se
calificara con 0, sin perjuicio de que el/la aspirante pueda seguir realizando el resto
de partes.

No se permitira escribir todo el texto con letra mayuscula.

Queda prohibido el uso de material de consulta o material no autorizado, asi como
la utilizacion de cualquier dispositivo electrénico de comunicacion con el exterior.
En este caso, el/la infractor/a sera excluido/a del proceso y calificado/a como no
presentado.

Criterios de calificacion del ejercicio N° 1

La calificacion de este ejercicio sera del 40% del total de la parte A de la primera

prueba.

INDICADORES DE EVALUACION

PORCENTAJE

Criterio

1.- Dominio de los conocimientos especificos de cada uno de los
bloques (orientacion; derecho del trabajo y seguridad social;
economia, empresa y recursos humanos; prevenciéon de riesgos

laborales).
Indicadores

- Responde de forma clara y argumentada.
- Las respuestas se ajustan al enunciado.

- Desarrolla todo el enunciado de forma adecuada.

80%




- Utiliza la terminologia adecuada a cada bloque de contenidos.

2.- Utiliza diferentes fuentes de informacién y domina la legislaciéon

aplicable.

- Las fuentes utilizadas son adecuadas para dar respuesta al
enunciado.

- Nombra las fuentes utilizadas conforme a la norma 1SO
690:2021.

- Las fuentes de informacion son confiables, porque derivan de 20%
fuentes oficiales o de trabajos de investigacion y/o libros
publicados que citan sus fuentes.

- Las fuentes utilizadas estan actualizadas.

- Utiliza la legislacion adecuada a cada enunciado.

- Indica de forma adecuada la legislacién aplicable a cada

enunciado.

En el caso de que el criterio 2 completo no sea aplicable a una pregunta concreta se
sumara su porcentaje al del primer criterio. En el caso de que algun indicador no sea
aplicable a una pregunta concreta se sumard al indicador con mayor puntuacion

dentro del mismo criterio.

Criterios de calificacion de los ejercicios N° 2. 3,4, y5.

La calificacion de estos ejercicios sera del 60% del total de la parte A de la primera

prueba.

INDICADORES DE EVALUACION PORCENTAJE

Criterio:

1.- Dominio de los conocimientos especificos de la especialidad
docente y de los procedimientos y técnicas aplicables.

Indicadores 80%

- Presenta introduccion vy justificacion del caso a resolver

- Resuelve de forma clara y argumentada.

- Las respuestas se ajustan al enunciado.




- Desarrolla todo el enunciado de forma adecuada.

- Utiliza la terminologia adecuada a cada bloque de contenidos
(orientacion; derecho del trabajo y seguridad social; economia,
empresa y recursos humanos; prevencion de riesgos labores).

- El proceso seguido es el mas adecuado para dar respuesta al
enunciado.

- Realiza el proceso de forma secuencial.

- El proceso incluye todas sus fases.

- El resultado del proceso es correcto.

2.- Utiliza diferentes fuentes de informacion.

- Las fuentes utilizadas son adecuadas para dar respuesta al

enunciado.

Nombra las fuentes utilizadas.
Las fuentes de informacién son confiables, porque derivan de 10%

fuentes oficiales o de trabajos de investigacion y/o libros
publicados que citan sus fuentes.

Las fuentes utilizas estan actualizadas.

Nombra las fuentes conforme a la norma ISO 690:2021

3.- Domina la legislacion aplicable.

- Utiliza la legislacion adecuada a cada enunciado.

- Indica de forma adecuada la legislacion aplicable a cada 10%
enunciado.

- Indica de forma adecuada y utiliza legislacion secundaria

aplicable al enunciado.

En el caso de que algun criterio completo no sea aplicable a un problema y/o ejercicio
y/o supuesto concreto se sumara su porcentaje al del primer criterio. En el caso de
gue algun indicador no sea aplicable a un problema y/o ejercicio y/o supuesto se

sumara al indicador con mayor puntuacion dentro del mismo criterio.

1.2. Primera prueba. Parte B: Desarrollo por escrito de un tema



Descripcidn
Desarrollo por escrito de un tema escogido por el/la aspirante entre cuatro elegidos

al azar por el Tribunal 1, que trasladara el resultado de forma inmediata al resto de

tribunales antes del comienzo de la prueba.

Tiempo
El tiempo para la realizacion de la prueba serd de dos horas.

Material

- Para la realizacién de la parte escrita de las pruebas se utilizara boligrafo de tinta
azul o negra. No sé podran utilizar correctores ortograficos o boligrafos con tinta
borrable, si se tuviese que eliminar parte del texto se coloca entre paréntesis y se
tacha con una linea y en el caso de eliminar un parrafo o ejercicio se procedera a
anularlo con dos lineas en forma de aspa indicando “no valido”. Si se utilizaran el/la
aspirante seria calificado con 0.

- Con el objeto de garantizar el anonimato de los aspirantes, se invalidara el ejercicio
escrito con nombres, marcas o cualquier sefial que pueda identificar al aspirante,
asi como aquel que resulte ilegible. En caso de existir, esta parte se calificara con
0, sin perjuicio de que el/la aspirante pueda seguir realizando el resto de partes.

- No se permitira escribir todo el texto con letra mayuscula.

- Queda prohibido el uso de material de consulta o material no autorizado, asi como
la utilizacion de cualquier dispositivo electrénico de comunicacion con el exterior.
En este caso, el infractor sera excluido del proceso y calificado como no

presentado.

Criterios de calificacion de la parte B de la Primera Prueba

INDICADORES DE EVALUACION PORCENTAJE

1.- Estructura del tema
Indicadores:

- Establece un indice adecuado al titulo del tema, bien 10%
estructurado y secuenciado.
- Realiza una introduccion en la que se explica la justificacion

e importancia del tema.




- Desarrolla todos los apartados recogidos en el titulo y en el
indice.
- Incluye una conclusiébn en la que a modo de sintesis,

relaciona todos los apartados del tema.

2.- Expresion y presentacion.

Utiliza una redaccion fluida con una adecuada expresion

escrita tanto ortograflca como gramatlcalmente. 10%

El documento es limpio, claro y legible.

Se establecen margenes a lo largo del documento.

Se pagina el documento de forma adecuada.

3.- Contenidos especificos del tema

Desarrolla el tema en profundidad utilizando conocimientos

técnicos y cientificos actualizados.

Los contenidos se ajustan a los enunciados y estan acorde

con la normativa vigente.

llustra los contenidos con ejemplos, esquemas, graficos...

Realiza una secuencia logica y ordenada de los contenidos.

Usa lenguaje técnico de una manera correcta y actualizada.

Los relaciona con la practica docente y su aplicacion en el

aula. 80%

Realiza una conclusioén final fundamentada.

Utiliza referencias bibliograficas, autores, paginas web,

citando fuentes diversas, actualizadas y fidedignas.

La elaboracion es personal y original.

Nombra las fuentes bibliograficas y documentales conforme
a la norma ISO 690:2021.

Utiliza las fuentes normativas especificas del tema y estan

actualizadas.

Nombra de forma adecuada las fuentes normativas
especificas del tema.

1.3. Calificacion y ponderacion de la primera prueba




Calificaciéon de la parte A y la parte B

La calificacién de cada parte serd de 0 a 10 puntos. La puntuacion minima obtenida
en cada una de las partes (antes de su ponderacion) debera ser igual o superior a 2,5

puntos.

Ponderacion vy calificacion total de la primera prueba

- La calificacion sera de 0 a 10 puntos.
- Se aplicara la siguiente ponderacion:
Parte A (Prueba préactica): 70%
Parte B (Desarrollo por escrito de un tema): 30%
- La calificacion total de la primera prueba sera el resultado de sumar las
puntuaciones obtenidas en las partes Ay B, una vez ponderadas.
- Para la superacion de esta primera prueba, los/las aspirantes deberan alcanzar

una puntuacion total ponderada igual o superior a 5 puntos.
2. SEGUNDA PRUEBA: PRESENTACION DE UNA PROGRAMACION DIDACTICA
2.1. Segunda prueba. Parte A: Presentacion de una programacion didactica
Para accesos 1y 2: ingreso libre y reserva por discapacidad.

Descripcion de las caracteristicas que debe tener la programacion didactica

- La programacion hace referencia al curriculo de una asignatura de la especialidad
de Formacién y Orientacion Laboral.

- La normativa y curriculos de aplicaciéon para la elaboracion y presentacion de la
programacion didactica seran los vigentes en la Comunidad de Madrid en el
momento de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. En consecuencia,
son de aplicacion la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion en la
modificacion introducida por la Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que
se modifica la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y sus desarrollos,
asi como los curriculos vigentes para el curso 2022/2023.

- La programacion se delimitara a un curso escolar de uno de los niveles o etapas
educativas en el que el profesorado de la especialidad tenga atribuida competencia
docente para impartirlo.

- La programacion didactica debera estar contextualizada y partir de la premisa de

un contexto competencial, debiendo, en su elaboracion, especificar, al menos, los



contenidos/saberes basicos, los criterios de evaluacién, resultados de aprendizaje
o capacidades terminales estableciendo su asociacién y secuenciacién temporal a
lo largo de un curso escolar, asi como la contribucién de la programacion al logro
de los objetivos y al grado de adquisicion de las competencias del curriculo oficial.
Asimismo, debera especificar la metodologia y los recursos didacticos, incluyendo
el uso pertinente de las tecnologias de la informacién y de la comunicacién, los
procedimientos e instrumentos de evaluacion y los criterios de calificacion, y las
medidas adoptadas para la atencién a la diversidad del alumnado.

- La programacion debera realizarse atendiendo a un curso académico impartido
con caracter presencial. No obstante, se podran incluir medidas metodoldgicas,
recursos didacticos o actividades virtuales, asi como tecnologias de la informacion
y comunicacion adaptados a la imparticion de la ensefianza, siendo en tal caso
estimados por el tribunal en los criterios de valoracion referidos a la metodologia y
empleo de las tecnologias de la informacion y comunicacion.

- La programacion didactica incluird un apartado de evaluacion de la propia practica

docente.
Formato

- Los contenidos de la programacion didactica deberan organizarse en Unidades
didacticas/Situaciones de aprendizaje, de tal manera que cada una de ellas pueda ser
desarrollada completamente en el tiempo asignado para su exposicion. En cualquier
caso, una programacion para un curso escolar debera contener un minimo de quince
Unidades didacticas/Situaciones de aprendizaje, cada una de las cuales debera ir

debidamente numerada en el indice.

- Sera presentada en tamafio “DIN-A4”, por una sola cara, con letra tipo “Arial” de 12

puntos sin comprimir y con interlineado doble.

- Tendra una extension maxima de 80 folios, incluidos los materiales de apoyo y

anexos.

- Los margenes, izquierdo, derecho, superior e inferior, seran de 2,54 cm cada uno. Si
se incorporan tablas deberan cumplir los requisitos anteriores a excepcion del

interlineado, que podra ser sencillo.
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- La programacién incluird una portada en la que se especificaran los datos de
identificacion del/de la aspirante y la especialidad. Dicha portada no est4 incluida en

la extension maxima de 80 folios.

Criterios de calificacion de la parte A de la Seqgunda Prueba

INDICADORES DE EVALUACION PORCENTAJE

Documento de programacion

- Apariencia, disefio y originalidad 5%

- Estructura, justifica e interrelaciona, con vision de conjunto, oy
0

todos los elementos curriculares.

Exposicion

1. Disefio de la Programacion de acuerdo a la normativa

reguladora del curriculo vigente en la Comunidad de Madrid para 2,5%

el correspondiente curso, nivel y etapas.

2. Presentacion de una introduccibn  motivadora,

contextualizando la Programacién Didactica de acuerdo a la

realidad y las necesidades del entorno en el que se ubica. 2,5%

Justificacion de su eleccion (por actualidad, impacto, desafio,

compromiso, intencion educativa...).

3. Concrecion de los objetivos: formulacién correcta, coherencia,

adaptacion a la etapa de desarrollo y a las caracteristicas de los 2,5%

alumnos.

4. Seleccion de competencias, acordes con la propuesta de

objetivos y enmarcadas en el curriculo oficial, apropiadas a la 2,5%

etapa de desarrollo y al contexto propuesto.

5. Seleccion de contenidos/ saberes basicos, acordes con la

propuesta de objetivos y enmarcados en el curriculo oficial, 2,5%

apropiados a la etapa de desarrollo y al contexto propuesto.

6. Metodologia. Propuesta, relacion y tratamiento de los recursos. 7,5%
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7. Implementacion y uso de las tecnologias de la informacion y -
0

de la comunicacion.

8. Temporalizacion y secuenciacion. 2,5%

9. Evaluacion: Momentos, agentes, técnicas, instrumentos y

procedimientos. Criterios de evaluacion y de calificacion. 12,5%

Evaluacion de la practica docente.

10. Tratamiento de la diversidad del alumnado. 10%

Debate y defensa
1. Conocimiento técnico y conocimiento cientifico. 1,5%
2. Dominio de la materia, asignatura o moédulo en la que se 159
,00

encuadra la Programacion.

3. Seguridad y confianza en la exposicion. 1,5%

4. Claridad, coherencia y orden del discurso. 1,5%

5. Uso adecuado del lenguaje, precision terminoldgica y riqueza y
0

de vocabulario.

6. Aplicacion préactica en el aula. 3%

7. Evidencia en el desempefio de las competencias docentes. .y
0

Incorporacion de habilidades y destrezas para gestionar el aula.

8. Concrecion en la respuesta a las preguntas y dudas 3
0

planteadas por el Tribunal.

9. Aportacion de datos y argumentos que no hayan quedado .y
0

claros en la exposicion.

A la puntuacion total obtenida se le aplicaran las siguientes penalizaciones:

Incumplimientos

Penalizaciéon

de elaboracién propia.

La programacion didactica no cumple con el requisito

La puntuacion otorgada

a la parte A de la
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Segunda Prueba sera
de 0 puntos.

La programacion debe contener un minimo de 15

Unidades didacticas/Situaciones de Aprendizaje.

La puntuacion otorgada
a la parte A de la
Segunda Prueba sera

de O puntos.

La programacion sobrepasa los 80 folios, incluidos
materiales de apoyo y anexos. En este caso se
anularan los folios que sobrepasen ese nimero que no
seran tenidos en cuenta a efectos de exposicion y

defensa.

20%

La programacion no cumple los requisitos de forma
establecidos: DIN-A4, por una sola cara en letra tipo
Arial de 12 puntos sin comprimir y a doble espacio
(excepto en tablas que puede ser a sencillo), margenes
a 2,54 cm.

Hasta 50%

2.2. Segunda prueba. Parte B: Preparacion y exposicion oral de una Unidad

didactica/Situacion de aprendizaje ante el tribunal

Para accesos 1y 2: ingreso libre y reserva por discapacidad.

Descripcidn

- La preparacion y exposicion oral de una unidad didactica podra estar relacionada
con la programacién presentada por el aspirante o elaborada a partir del temario
oficial de la especialidad. El aspirante elegira el contenido de la unidad didactica de
un tema de entre tres extraidos al azar por él mismo de su propia programacion o
del temario oficial de la especialidad. En el primer caso, el aspirante elegira el
contenido de la Unidad didactica/Situacion de Aprendizaje de entre tres extraidas
al azar por él mismo, de su propia programacion. En el segundo caso, el aspirante

elegira el contenido de la Unidad didactica/Situacion de Aprendizaje de un tema de

entre tres extraidos al azar por él mismo, del temario oficial de la especialidad.
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- En el supuesto de que la calificacion obtenida en la Parte A (Presentacion de una
programacion didactica) fuese de 0 puntos, bien porque no sea de elaboracion
propia o porque no cuente con el nimero minimo de 15 Unidades/Situaciones de
Aprendizaje, la Unidad didactica/Situacién de Aprendizaje sera elaborada a partir
del temario oficial de la especialidad.

- La Unidad didactica/ Situacion de aprendizaje debera estar contextualizada y partir
de la premisa de un contexto competencial, debiendo, en su elaboracién, concretar,
al menos, los objetivos de aprendizaje que se persiguen con ella, sus
contenidos/saberes basicos, las actividades de ensefianza y aprendizaje que se
van a plantear en el aula y sus procedimientos de evaluacion.

- En las especialidades propias de la formacion profesional, del Cuerpo de
Profesores de Ensefianza Secundaria, la Unidad didactica/ Situacion de
Aprendizaje podré referirse a Unidades de trabajo debiendo relacionarse con los
resultados de aprendizaje y, en su caso, las capacidades terminales asociadas a
las correspondientes unidades de competencia propias del perfil profesional de que

se trate.

Ademas, se deberan concretar las actividades de ensefianza y aprendizaje que se
van a plantear en el aula, la seleccion y uso de los recursos didacticos y los
procedimientos, instrumentos de evaluacidn y criterios de calificacion que se
proponen, incluyendo el uso pertinente de las tecnologias de la informacion y de la
comunicacién. Asimismo, incluira también un apartado de evaluacién de la propia
practica docente y, en su caso, la atencion al alumnado con necesidad especifica de

apoyo educativo, conforme a los principios del Disefio Universal del Aprendizaje.

Tiempo

- Ellla aspirante dispondra de una hora para la preparacion de la Unidad
didactica/Situacion de Aprendizaje, pudiendo utilizar el material auxiliar que
considere oportuno, sin posibilidad de comunicacion del/de la aspirante, por lo que
el material que vaya a utilizar no podra ser susceptible de dicha comunicacién. Los
Tribunales vigilaran el cumplimiento de este requisito.

- El/la aspirante dispondra de un tiempo maximo de una hora para la defensa oral de
la programacion didactica, la exposicion de la Unidad did4ctica/Situacion de

Aprendizaje y el posterior debate ante el Tribunal.
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- La exposicion se realizara en sesion publica en las condiciones que determine el
Tribunal. El/la aspirante iniciara su exposicion con la defensa de la programacion
didactica presentada, que no podra exceder de veinte minutos, y a continuacion
realizara la exposicion de la Unidad didactica/Situacion de Aprendizaje, que no
excedera de treinta minutos. La duracién del debate no podra exceder de diez

minutos.
Material

Podré utilizar el material auxiliar que considere oportuno, sin contenido curricular, es
decir, que no contenga, registre o haga referencia a las competencias, objetivos,
contenidos/saberes basicos, metodologia, criterios de evaluacion y/o estandares de
aprendizaje, o en su caso, competencias especificas, asi como resultados de
aprendizaje y capacidades terminales y que debera aportar él mismo, asi como un
guion o equivalente, tamafio DIN A4, que no excedera de una pagina por una cara,

que sera entregado al Tribunal al término de ésta.

Criterios de calificacion de la parte B de la Segunda Prueba

INDICADORES PORCENTAJE

Exposicion y defensa

1. Disefio de la Unidad didactica/Situacion de aprendizaje de
acuerdo a la normativa reguladora del curriculo vigente en la » 5ot

y 0
Comunidad de Madrid para el correspondiente curso, nivel y

etapa.

2. Presentacion de una introduccibn  motivadora,
contextualizando la Unidad/ Situacion de aprendizaje respecto a
la Programacion Didactica, la realidad y las necesidades del 0
entorno en el que se ubica. Justificacion de su eleccion (por su

actualidad, impacto, desafio, compromiso, intencion educativa,
o).

3. Concrecién de los objetivos de aprendizaje: formulacion

correcta, coherencia, adaptacion a la etapa de desarrollo y a las 2,5%

caracteristicas de los alumnos.
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4. Seleccion de Contenidos/ Saberes basicos acordes con la
propuesta de objetivos de aprendizaje y enmarcados en el

2,5%
curriculo oficial, apropiados a la etapa de desarrollo y al contexto
propuesto.
5. Metodologia. Propuesta, relacion y tratamiento de los recursos,
0
agrupamientos y organizacion espacial y temporal. 10%
6. Relacion de actividades que contribuyan al logro de los
objetivos y al desarrollo de los Contenidos/Saberes basicos
propuestos. Motivadoras, variadas y adecuadas a la diversidad
o - . 10%
del alumnado (conforme a los principios del disefio universal del 0
aprendizaje). Inclusion de actividades de refuerzo y ampliacion.
7. Implementacion y uso de las tecnologias de la informacion y
o)
de la comunicacion. 7,5%
8. Secuenciacion temporal. 2,5%
9. Desarrollo de criterios de evaluacion en relacion con las
competencias especificas y criterios de calificacion (si proceden)
y resultados de aprendizaje o capacidades terminales e 10%
instrumentos de evaluacion variados, flexibles y adaptados a la
diversidad del alumnado.
10. Descripcion de las medidas de atencion a la diversidad del _—
, 00
alumnado. Concrecion y variedad.
Defensa y debate
1. Conocimiento técnico y conocimiento cientifico. 3%
2. Dominio de la materia, asignatura o médulo en la que se 3%
0
encuadra la Unidad Didactica/Situacion de aprendizaje.
3. Seguridad y confianza en la exposicion. 3%
4. Claridad, coherencia y orden del discurso. 3%
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5. Uso adecuado del lenguaje, precision terminoldgica y riqueza

_ 4%

de vocabulario

6. Aplicacion practica en el aula 6%

7. Evidencia en el desempefio de las competencias docentes. .
0

Incorporacién de habilidades y destrezas para gestionar el aula.

8. Concrecion en la respuesta a las preguntas y dudas .
0

planteadas por el Tribunal.

9. Aportacién de datos y argumentos que no hayan quedado 606
0

claros en la exposicion.

2.3. Calificacion y ponderacion de la segunda prueba

- Serd de 0 a 10 puntos, siendo este el resultado de sumar las calificaciones
correspondientes a las dos partes de las que consta (A y B), ponderadas del siguiente

modo:
Parte A (programacion didactica): 30%

Parte B (unidad didactica/situacion de aprendizaje): 70%

- La calificacion total de la segunda prueba serd el resultado de sumar las

puntuaciones obtenidas en las partes Ay B, una vez ponderadas.

puntuacion total ponderada igual o superior a 5 puntos.

3. ACCESOS 3 (ACCESO A SUBGRUPO SUPERIOR), 4 (ACCESO AL MISMO
GRUPO, NCD Y DISTINTA ESPECIALIDAD) Y 5 (ADQUISICION DE NUEVAS

ESPECIALIDADES)

3.1. Primera prueba. Parte A: Exposicion de un tema de la especialidad (accesos

3y 4)yadquisicion de nuevas especialidades (acceso 5)

Descripcidn

- La primera parte consistira en la exposicion de un tema de la especialidad a la que

se acceda, a la que seguira un debate.

- La exposicion, que atendera tanto a los conocimientos sobre la materia como a los

recursos didacticos y pedagogicos de los aspirantes, se completard con un
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planteamiento didactico del tema referido a un determinado curso elegido
libremente por el aspirante, que debera estar contextualizado y partir de la premisa
de un contexto competencial, debiendo, en su elaboracion, concretar los objetivos
de aprendizaje, sus contenidos/saberes basicos, las actividades de ensefianza y
aprendizaje y su evaluacion, asi como la metodologia y los recursos necesarios

para el desarrollo de los mismos.

Acceso 3 Acceso 5
No concordante Concordante Adquisicion nueva
especialidad
N° de temas a
elegir del temario 8 9 5
de la especialidad
Duracién
. 1 hora 1 hora
exposicion 1 hora y 30 minutos
Debate 15 minutos 15 minutos
Tiempo de 2 horas
. 2 horas 2 horas
preparacion

Material

- Los aspirantes podran emplear el uso de nuevas tecnologias (ordenador,
tablets...), tanto en la preparacion como en la exposicion, que deberan ser
aportadas por ellos mismos. Durante la preparacion de la prueba no podran
disponer de conexién a internet ni dispositivos de comunicacién con el exterior:
teléfonos méviles, smartwatch... los cuales deberan ser apagados y entregados
al secretario del tribunal, antes del inicio de la preparacion, quien los custodiara
mientras dure la prueba.

- Si se detectara que el aspirante durante la preparacion ha utilizado internet o ha
tenido comunicacion con el exterior, quedara excluido del proceso selectivo, sin

perjuicio de las responsabilidades que puedan derivarse de dicha actuacion.
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- Enla exposicidn los aspirantes podran mostrar ejemplos, recursos materiales, las
actividades que realizaran y material auxiliar que considere oportuno, sin
contenido curricular, es decir, que no contenga, registre o haga referencia a las
competencias, objetivos, contenidos/saberes basicos, metodologia, criterios de
evaluacion, resultados de aprendizaje, capacidades terminales y/o estandares de

aprendizaje, 0 en su caso competencias especificas.

Criterios de calificacion de la primera parte

INDICADORES DE EVALUACION PORCENTAJE

1. Contenidos especificos del tema.

1.1. Nivel de profundizacidbn con conocimientos técnicos y

cientificos actualizados en todos los epigrafes.

1.2. Contenidos ajustados a los enunciados y acordes con la

normativa vigente.

1.3. llustracién de contenidos con ejemplos, esquemas, graficos...
1.4. Secuencia légica y ordenada.

1.5. Uso correcto y actualizado del lenguaje técnico.

1.6. Relacion con la practica docente. Aplicacion en el aula.

70%

1.7. Conclusion final fundamentada.

1.8. Referencias bibliogréaficas, autores, paginas web...(cita fuentes

diversas, actualizadas y fidedignas).
1.9. Elaboracién personal y original.

1.10. Nombrar las fuentes bibliograficas y documentales conforme
a la norma ISO 690:2021.

1.11. Utilizar las fuentes normativas especificas del tema y estan

actualizadas.

1.12. Nombrar de forma adecuada las fuentes normativas

especificas del tema.

2. Estructura del tema 5%
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2.1. indice (adecuado al titulo del tema y bien estructurado y
secuenciado).

2.2. Introduccién (justificacion e importancia del tema).

2.3. Desarrollo de todos los apartados recogidos en el titulo e

indice.

2.4. Conclusion (sintesis, donde se relacionan todos los apartados

del tema).

3. Presentar un planteamiento didactico adecuado del tema
expuesto, referido a un curso escolar de uno de los niveles o
etapas educativas en el que el profesorado de la especialidad
tenga atribuida competencia docente para impartirlo,
contextualizarlo y partir de la premisa de un contexto competencial,
concretar los objetivos que se persiguen, los contenidos/saberes
basicos, y sus procedimientos de evaluacién. Se deberan
especificar las actividades de ensefianza y aprendizaje que se van
a plantear en el aula, la seleccién y uso de los recursos didacticos
y los procedimientos, instrumentos de evaluacion y criterios de
calificacién que se proponen, incluyendo el uso pertinente de las

tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

Asimismo, incluira también la evaluacién de la propia practica
docente y, en su caso, la atencién al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo, conforme a los principios del

Disefio Universal del Aprendizaje.

25%

3.2. Segunda parte: Prueba de contenido préactico

Los/las aspirantes realizaran la misma prueba, el mismo dia y a la misma hora que

los/las aspirantes del turno libre.

Los criterios de evaluacién y calificacion seran, también, los mismos.

Calificaciones

- El conjunto de las dos partes de la prueba se valorara de 0 a 10 puntos.
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- La primera parte se calificara con un maximo de 4 puntos y la segunda, con un
maximo de 6 puntos.

- Para la superacion de esta prueba, los aspirantes deberan obtener una puntuacion
total, resultante de sumar las puntuaciones correspondientes a las dos partes, igual
0 superior a 5 puntos, siendo requisito necesario haberse presentado a las dos
partes.

- En el acceso 5 la prueba se valorara como “apto” o “no apto”.
4. ACCESO 4 (ACCESO AL MISMO GRUPO, NCD Y MISMA ESPECIALIDAD)

Los/ aspirantes realizaran la misma prueba de contenido practico, el mismo diay a

la misma hora que los/las aspirantes del turno libre.
Los criterios de evaluacion y calificacion seran, también, los mismos.
Calificacion

Esta prueba se calificara de 0 a 10 puntos, debiendo alcanzar los aspirantes para su

superacion un minimo de 5 puntos.
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