PROCEDIMIENTO SELECTIVO DE ESTABILIZACION POR EL SISTEMA DE
CONCURSO OPOSICION PARA INGRESO EN LOS CUERPOS DE PROFESORES
DE ENSENANZA SECUNDARIA, ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS, MUSICA Y
ARTES ESCENICAS Y ARTES PLASTICAS Y DISENO.

Criterios para la Evaluacion y Calificacion de la prueba




CUERPO PROFESORES ENSENANZA SECUNDARIA
ESPECIALIDAD: ANALISIS Y QUIMICA INDUSTRIAL (102)
1. CONSIDERACIONES GENERALES

Todas las referencias a la “resolucion de convocatoria” presentes en este documento
se entenderan siempre referidas a la Resolucién de 20 de diciembre de 2022 de la
Direccion general de Recursos Humanos, de la Vicepresidencia, consejeria de
Educacién y Universidades por la que se convoca procedimiento selectivo de
estabilizacién por el sistema de concurso oposicién para ingreso en los Cuerpos de
Profesores de Ensefianza Secundaria, Escuelas Oficiales de Idiomas, Musica y Arte
Escénicas y Artes Plasticas y Disefio, modificada por resolucion de 1 de marzo de
2023.

Todas las pruebas tendran lugar en la sede del Tribunal n°1, IES Lope de Vega de
Madrid, sito en la C/ San Bernardo N°70.

Durante el desarrollo de todas las pruebas, los aspirantes deberan portar un
documento de identificacién valido: DNI, pasaporte, permiso de conducir o equivalente
para ciudadanos extranjeros, que podra ser verificado en cualquier momento del
proceso, Yy, en cualquier caso, el numero de identificaciéon debera coincidir con el

que conste en su solicitud de participacion en el procedimiento.

La citacion a las pruebas y actos, asi como cualquier comunicacién que implique una
actuacién de los participantes en procesos selectivos, se expondran en el tablon de
anuncios de la sede y en el tablon electronico del Tribunal, y se comunicara, como

minimo, con cuarenta y ocho horas de antelacion.

Para el tablon electrénico se necesita que el opositor tenga certificado electronico

reconocido por la Comunidad de Madrid.

No obstante, en la pagina Web del centro, sede del Tribunal unico, se publicara,

excepcionalmente:

- Fecha y hora de la realizacidon de la Parte Ay la parte B2, segun lo publicado por
la Direccién General de Recursos Humanos.
- Distribuciéon de aspirantes por aula.

- Criterios de valoracion, calificacién y medios permitidos en las pruebas.



En cualquiera de las pruebas escritas, el aspirante respondera de forma andnima, de
tal forma que cualquier anotacion, firma o marca distintiva que le identifique anulara
integramente dicha prueba, calificandose con un cero, aunque el aspirante podra

presentarse al resto de pruebas.

Antes de comenzar cualquier prueba, el aspirante debera apagar cualquier aparato o
medio electronico de comunicacién con el exterior (teléefonos moviles, auriculares,
relojes inteligentes, etc.), y dejara todas sus pertenencias alejadas de la mesa que

ocupe en el lugar que le indiquen los miembros del Tribunal.

El empleo de material de consulta o dispositivo electronico de comunicacion con el

exterior sera motivo de expulsion de la sala del opositor.

En los casos en que alguna persona impida garantizar que el procedimiento selectivo
se realice conforme a los principios de igualdad, mérito y capacidad o distorsione el
normal desarrollo del mismo, el Tribunal podra determinar su expulsién sin que le

asista el derecho a la devolucion de tasas.

1.1. Penalizaciones asociadas a criterios de valoracién ortograficos

o . o _ _ Disminucion
Criterios de correccion: ortografia, sintaxis y reqgistro
de la nota
1. La escritura incorrecta de una palabra 0,25 puntos
2. Si la unica incorreccién se debe a una tilde 0,15 puntos
3. La escritura de dos palabras como una sola 0,15 puntos
4. La division de una palabra en dos dentro de un renglén 0,15 puntos
5. La separacion incorrecta de dos vocales de una palabra al
. ) 0,15 puntos
cambiar de renglon
6. La utilizaciéon de abreviaturas para expresar palabras, nexos,
pronombres, terminaciones de adverbios, del tipo "tb" por también,
] ] _ 10,10 puntos
"pq" en vez de porque o por qué, "q" en lugar de que o qué, adverbios
que terminan en mente y se utiliza la "barra inclinada" (/)




Las faltas cometidas en palabras que se repiten se contabilizaran una sola vez

Estos criterios de correccion seran aplicados en todos los ejercicios escritos que

realice el aspirante

1.2 Otras penalizaciones
En cualquier prueba o ejercicio se aplicaran las siguientes penalizaciones:

- Cuando se requiera la respuesta del aspirante de forma anénima y escrita a mano,
toda anotacion, firma o marca distintiva que le identifique la anulara integramente,
calificandose con un 0, sin perjuicio de que el aspirante pueda seguir realizando el
resto de las partes de la prueba.

- El uso de boligrafo distinto a negro o azul y con tinta borrable supondra que el
opositor sea calificado con 0.

- El uso de material de consulta o material no autorizado, asi como la utilizacion de
cualquier dispositivo electrénico de comunicacidn con el exterior, supondra la
exclusion del infractor, siendo calificado como no presentado.

- Todos los opositores deberan apagar cualquier aparato o medio electronico de
comunicacion con el exterior (teléfonos maéviles, auriculares, relojes inteligentes,
etc.). Si se detectara el uso de cualquiera de estos dispositivos el opositor sera
excluido del procedimiento siendo calificado como no presentado.

Normas para citar y referenciar la bibliografia y paginas web

Las citas bibliograficas deben ser perfectamente localizables con indicacién completa

de autor y titulo del articulo y revista o libro, o, en su caso, URL operativa.



2. DESARROLLO DE LAS PRUEBAS
2.1. Desarrollo prueba parte A

2.1.1. Consideraciones generales:

El dia 17 de junio se celebrara la parte A. La prueba debera empezar a las 16:00, por

lo que el Tribunal convoca a los aspirantes a las 15:15 horas.

Los aspirantes se informaran por los tablones de anuncios, con 48 horas de antelacién
del inicio de las pruebas, mediante listados por apellidos y aula. Se encontraran

indicadas, mediante plano y carteles, las vias de acceso que seguiran.

Los aspirantes deberan portar un documento de identificacidén valido: DNI, pasaporte,
permiso de conducir o equivalente para ciudadanos extranjeros, que podra ser
verificado en cualquier momento, y, en cualquier caso, el nimero de identificacion
debera coincidir con el que conste en su solicitud de participacion en el

procedimiento.

Segun establezca la convocatoria, se procedera al llamamiento unico de los
aspirantes convocados. Tras un primer llamamiento, se efectuara el segundo
llamamiento unicamente para aquellos opositores que no hayan comparecido al

primero.

A todo aspirante que se presente una vez finalizado el segundo llamamiento (puertas

cerradas) no se le permitira el acceso.

Una vez que comience la prueba, el tiempo minimo de permanencia en el aula hasta
poder abandonarla sera de 30 minutos, trascurridos los cuales el opositor podra
abandonar el aula y hacer entrega de su prueba.

2.1.2. Desarrollo de la prueba parte A (“Conocimientos”)

El tiempo de duracion de esta prueba sera de 2 horas sin interrupcion. El candidato
podra disponer de tantas hojas de papel autocopiativo como necesite, suministradas

por el Tribunal. Estas hojas deberan ser numeradas por el opositor.

- Material permitido

- Boligrafo de color azul o negro (se permitira boligrafo de reserva), debiendo utilizar
solo un color para realizar la prueba.

- Regla transparente de 20 cm aproximadamente.



- No esta permitido el uso de lapiz o corrector tipo TYPP-EX o similar.
- Botella de agua o refresco transparente.

- Contenido

- [Esta parte consistira en el desarrollo por escrito de un tema escogido por el

aspirante, entre los 5 temas extraidos al azar por el Tribunal de los

correspondientes al temario de la especialidad de Analisis y Quimica Industrial.

Criterios de evaluacion e indicadores

Criterios de evaluacion

Puntuacion

1.- Estructura del tema

indice (adecuado al titulo del tema, estructurado y secuenciado)
Introduccion (justificacion)

Secuenciacion clara de los contenidos y buena estructuracion
Desarrollo de todos los apartados

Conclusion y sintesis

1 punto

2.- Expresion y presentacion

Utilizacion de terminologia técnica adecuada
Fluidez en redaccion

Limpieza en la presentacion

Adecuada expresion escrita: gramatica

Desarrollo legible de cada una de las partes.

1 punto

3.- Contenidos especificos del tema

Demuestra un conocimiento técnico

Demuestra un conocimiento actualizado y en profundidad del tema

expuesto

llustra los contenidos con ejemplos

8 puntos




llustra los contenidos con esquemas y/o graficos

Uso correcto del lenguaje técnico

Relacion con la practica docente. Aplicacion en el aula
Conclusion, referencias bibliograficas, paginas web actualizadas

Elaboracion personal y original

2.2. Prueba parte B

La parte B esta estructurada en dos: B1 y B2.

2.2.1. Parte B1

2.2.1.1. Consideraciones generales Parte B1: “presentacion de una Unidad didactica”

La unidad didactica se presentara el 17 de junio, en la sede del Tribunal, en la misma
aula del examen. Los aspirantes la entregaran al Tribunal cuando le sea requerida, en

formato papel como indica la convocatoria.
La no presentacion de la Unidad didactica supone un cero en esta parte.

Ademas, la unidad didactica se presentara por cada aspirante ante el Tribunal en un
lapiz-USB el dia de la exposicidén y defensa. Dicho lapiz-USB debera estar etiquetado
con el DNI del aspirante, dentro de un sobre en el que conste su hombre, apellidos,
DNI, cuerpo y especialidad.

La aportacion de ésta no requerira la presencia del opositor, pero la persona que la
lleve debera acreditarse con un D.N.I, y una autorizacién del aspirante en la que figure:
nombre del aspirante, nombre de |la persona que aporta la documentacion, y copia de
DNI de ambos. Se requerira para su cotejo, DNI original del representante (o

pasaporte, permiso de conducir o equivalente para ciudadanos extranjeros).
2.2.1.2. Desarrollo de prueba Parte B1: “presentacion de una Unidad didactica”

La Unidad didactica/Situacion de aprendizaje se referira a Unidades de trabajo
debiendo relacionarse con los resultados de aprendizaje y, en su caso, las
capacidades terminales asociadas a las correspondientes unidades de competencia

propias del perfil profesional de que se trate.



La Unidad didactica/Situacion de aprendizaje/Unidades de trabajo, de acuerdo a la
Resolucién de la presente convocatoria, sera de caracter personal, elaborada de
forma individual por el aspirante, y tendra una extensién maxima de 25 paginas,
incluidos los materiales de apoyo y anexos. La portada y contraportada no estan

incluidas en la extensidon maxima de 25 paginas.

Sera presentada en tamafo DIN-A4 a doble cara con letra tipo Arial de 12 puntos sin

comprimir y con interlineado doble.
Los margenes izquierdos, derecho, superior e inferior seran de 2,54 cm cada uno.

Si en la Unidad didactica/ Situacion de aprendizaje/Unidades de trabajo se incorporan
tablas, estas deberan cumplir los requisitos anteriores a excepcion del interlineado

que podra ser sencillo.

Incluira una portada en la que se especificaran los datos de identificacion del aspirante
y la especialidad. Dicha portada no estara incluida en la extension maxima de 25

paginas.

La Unidad didactica/Situacion de aprendizaje/Unidad de trabajo hara referencia al
curriculo de un modulo relacionado con la especialidad de Analisis y Quimica

Industrial.

Se delimitara a un curso escolar de uno de los niveles o etapas educativas en el que
el profesorado de la especialidad de Andlisis y Quimica Industrial tenga atribuida
competencia docente para impartirlo, debera estar contextualizada y partir de la
premisa de un contexto competencial, debiendo concretar los objetivos de aprendizaje
que se persiguen con ella, sus contenidos/saberes basicos, las actividades de
ensefanza y aprendizaje que se van a plantear en el aula y la seleccién y uso de los
recursos didacticos y los procedimientos, instrumentos de evaluacion y criterios de
calificacién que se proponen, incluyendo el uso pertinente de las tecnologias de la

informacion y de la comunicacion.

Asimismo, incluira también un apartado de evaluacion de la propia practica docente y,
en su caso, la atencién al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo,

conforme a los principios del Disefio Universal del Aprendizaje

Todo ello en consonancia con los criterios de valoracién expuestos en el Anexo IV de

la Resolucion y de acuerdo a la normativa reguladora de los curriculos vigentes en la



Comunidad de Madrid, en el momento de finalizacién del plazo de presentacion de

solicitudes, para la correspondiente etapa y ensefianza educativa.

Penalizaciones en relaciéon con la Unidad didactica:

En el caso de que el Tribunal detecte que la Unidad didactica no cumple con el
requisito de elaboracién propia, la puntuacion que se otorgara a la Parte B1 sera
de cero puntos.

Si la Unidad didactica sobrepasa el numero de paginas establecidas en la
Resolucién de la convocatoria, la penalizacion sera de 2 puntos. Ademas, todas
las paginas y su contenido, a partir de la numero 26 incluida, se anularan vy, por lo
tanto, no seran valorables, ni tampoco se tendran en cuenta a efectos de la
exposicion y defensa. La portada y contraportada no se tiene en cuenta en las 25
paginas maxima.

En caso de que la Unidad didactica no se presente conforme a todos los requisitos
de forma establecidos en esta Resolucion: hasta 5 puntos.

En relacion con la calificacién de esta prueba, el Tribunal atendera a los criterios
generales de valoracién que se recogen en el Anexo IV de la Resolucion de la

convocatoria:

la Unidad/ Situacién de aprendizaje/Unidad de trabajo respecto a la
Programacién Didactica, la realidad y las necesidades del entorno en el
que se ubica. Justificacion de su eleccion (por actualidad, impacto,

desafio, compromiso, intencioén educativa...).

Criterios de evaluacion Puntuacion
Presentaciéon y Exposicion
1. Disefio de la Unidad didactica/Situacion de aprendizaje/Unidad
de trabajo de acuerdo a la normativa reguladora del curriculo vigente
en la Comunidad de Madrid para el correspondiente curso, nivel y
etapa.
6 puntos
2. Presentacion de una introduccion motivadora, contextualizando




3. Concrecion de los objetivos de aprendizaje: formulacion correcta,
coherencia, adaptacién a la etapa de desarrollo y a las caracteristicas

de los alumnos.

4. Seleccion de Contenidos/Saberes basicos acordes con la
propuesta de objetivos de aprendizaje y enmarcados en el curriculo

oficial, apropiados a la etapa de desarrollo y al contexto propuesto.

5. Metodologia. Propuesta, relacion y tratamiento de los recursos,

agrupamientos y organizacién espacial y temporal.

6. Relacion de actividades que contribuyan al logro de los objetivos
y al desarrollo de los Contenidos/Saberes basicos propuestos.
Motivadoras, variadas y adecuadas a la diversidad del alumnado
(conforme a los principios del disefio universal del aprendizaje).

Inclusion de actividades de refuerzo y ampliacion.

7. Implementacion y uso de las tecnologias de la informacion y de

la comunicacion.
8. Secuenciacion temporal.

9. Desarrollo de criterios de evaluacion en relacion con las
competencias especificas y criterios de calificacion (si proceden), e
instrumentos de evaluacion variados, flexibles y adaptados a la

diversidad del alumnado.

10. Descripcion de las medidas de atencion a la diversidad del

alumnado. Concrecion y variedad.

Defensa y Debate:
1. Conocimiento técnico y conocimiento cientifico.

2. Dominio del mdédulo en la que se encuadra la Unidad

Didactica/Situaciéon de aprendizaje/Unidad de trabajo.

3. Seguridad y confianza en la exposicion.

4 puntos




4. Claridad, coherencia y orden del discurso.

5. Uso adecuado del lenguaje, precision terminolégica y riqueza de
vocabulario.

6. Aplicacion practica en el aula.

7. Evidencia en el desempefo de las competencias docentes.

Incorporacién de habilidades y destrezas para gestionar el aula.

8. Concrecion en la respuesta a las preguntas y dudas planteadas

por el Tribunal.

9. Aportacién de datos y argumentos que no hayan quedado claros

en la exposicion.

2.2.1.3. Desarrollo de Parte B1: “exposicion oral de la Unidad didactica ante el
Tribunal”

Las exposiciones se realizaran a partir del 26 de junio, en el lugar, fecha y hora que

indique el Tribunal, siendo convocados los aspirantes con suficiente antelacion.

La exposicion oral es de caracter publico y se prohibe los medios de grabacion, audios

o cualquier filmacién de la prueba.

La Unidad didactica/Situacion de aprendizaje/Unidad de trabajo sera defendida

oralmente ante el Tribunal.

El aspirante dispondra de un tiempo maximo de 30 minutos para la exposicion de la

Unidad didactica/ Situacion de aprendizaje/Unidad de trabajo.

A continuacion de la exposicion habra un debate, con un tiempo maximo de 15

minutos, en el que el Tribunal hara preguntas al aspirante.

- Material permitido

Podra utilizar el material auxiliar que considere oportuno, sin contenido curricular, es
decir, que no contenga, registre o haga referencia a las competencias, objetivos,
contenidos/saberes basicos, metodologia, criterios de evaluacion y/o estandares de

aprendizaje, o0 en su caso, competencias especificas, y que debera aportar él mismo,
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asi como un guion o equivalente, tamafio DIN A4, con extension maxima de una unica

cara, que sera entregado al Tribunal al término de ésta.

No podra utilizar los recursos informaticos y audiovisuales existentes en el aula de
examen. El tiempo de preparacion de los medios técnicos no formara parte del tiempo

de la prueba, disponiendo de un maximo de 5 minutos para dicha preparacion.
Se podra hacer uso de la pizarra del aula.

2.2.2. Parte B2: “ejercicio practico”

2.2.2.1. Consideraciones generales

El dia 25 de junio se celebrara la parte B2. La prueba debera empezar a las 09:30,
por lo que el Tribunal convoca a los aspirantes a las 09:00 horas.

Los aspirantes deberan portar un documento de identificacién valido: DNI, pasaporte,
permiso de conducir o equivalente para ciudadanos extranjeros, que podra ser
verificado en cualquier momento, y, en cualquier caso, el numero de identificacion
debera coincidir con el que conste en su solicitud de participaciéon en el

procedimiento.

Se procedera al llamamiento unico de los aspirantes convocados. Tras un primer
llamamiento, se efectuara el segundo llamamiento unicamente para aquellos

opositores que no hayan comparecido al primero.

A todo aspirante que se presente una vez finalizado el segundo llamamiento (puertas

cerradas) no se le permitira el acceso, y figurarda como no presentado.

Una vez que comience la prueba, el tiempo minimo de permanencia en el aula hasta
poder abandonarla sera de 30 minutos, trascurridos los cuales el opositor podra

abandonar el aula y hacer entrega de su prueba.

2.2.2.2. Desarrollo de la prueba parte B2

El tiempo de duracién de esta prueba es de 2 2 horas sin interrupcion. El candidato
podra disponer de tantas hojas de papel autocopiativo como necesite, suministradas
por el Tribunal. Estas hojas deberan ser numeradas por el opositor.
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- Material permitido

Boligrafo de color azul o negro (se permitira boligrafo de reserva), debiéndose

utilizar un Unico color.

- Calculadora cientifica no programable y con funciones de estadistica y
regresion. No se permite el uso de calculadora u otro dispositivo con acceso a
WIFI.

- Regla transparente de 20 cm aproximadamente.

- No esta permitido el uso de lapiz o corrector tipo TYPP-EX o similar.
- Botella de agua o refresco transparente (sin etiquetas)

- Contenido

- La prueba practica se desarrollara por escrito y se atendra a lo establecido en
el Anexo VIl de la resolucién de 2 de febrero de 2022, para la especialidad de
Analisis y Quimica Industrial. El Tribunal elegira dos o mas pruebas entre las
siguientes para el disefio de su contenido:

- Resolucién de problema de analisis quimico o instrumental e interpretacion de
graficas.

- Instrumentacion y/o interpretacion de un diagrama de flujos o de una operacién
de un proceso industrial.

- A partir de una muestra suministrada, realizacion de una prueba experimental
en la que se pueda calcular: algun parametro fisico, algun parametro por
analisis instrumental y algun parametro microbiologico. El opositor realizara la
presentacion del esquema del proceso seguido, calculos y analisis de
resultados utilizando soporte estadistico e informatico.

- Estara compuesta por supuesto/s practico/s y problemas. Cada supuesto y
cada problema deben de comenzarse en un folio nuevo, pudiéndose alterar el

orden de los mismos.

- Instrucciones de supuesto/s practico/s

- En el supuesto o supuestos practicos se valorara, entre otras cosas, su
adecuacion al trabajo de laboratorio.

- En cada supuesto, se asignara una puntuacién global, y una puntuacién parcial
para cada una de las preguntas, subpreguntas, apartados y/o subapartados, de
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los que conste el supuesto. La calificacion maxima del/de los supuesto/s

practico/s, es de 4 puntos.

- Criterios de evaluacién Supuesto/s practico/s

Indicadores de evaluacion

Porcentaje

Para la aplicacion de los porcentajes indicados se tendran en cuenta los

items que procedan de la siguiente lista:
- Realiza el esquema del proceso.

- Realiza el planteamiento del ejercicio de forma correcta, clara y

ordenada.
- Conoce perfectamente todo el material de laboratorio y equipos

- Realiza una planificacion y/o utilizacion adecuada de reactivos,

disoluciones, materiales y/o equipos.

- Demuestra un dominio de las habilidades practicas

correspondientes a la especialidad de analisis y quimica industrial.

40%

Para la aplicacion de los porcentajes indicados se tendran en cuenta los

items que procedan de la siguiente lista:

- Desarrolla con una estructura ordenada y légica la resolucion de

los supuestos.
- Realiza los calculos correctamente.

- Expresa correctamente el resultado final en las unidades

adecuadas.

60%

- Instrucciones de Problemas

La prueba estara compuesta por una serie de problemas con su

puntuacion

correspondiente. La calificacion maxima de todos los problemas sera de 6 puntos.
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En cada problema, se asignara una puntuacién global, y una puntuacién parcial para
cada una de las preguntas, subpreguntas, apartados y/o subapartados, de los que

conste el problema.

- Criterios de evaluacion Problemas

Indicadores de evaluacion Porcentaje

- Desarrolla con una estructura ordenada y légica la resolucién| 100%

de los problemas.
- Realiza los calculos correctamente.

- Expresa correctamente el resultado final.

2.3. Criterios de calificacion de la parte B

La Parte B1 se calificara de 0 a 10 puntos, siendo su peso de un 50% del total de la
parte B. La parte B2 se calificara de 0 a 10 puntos, siendo su peso de un 50% del total
de la parte B.

2.4, Calificacion total

La nota final de la prueba sera de 0 a 10 puntos, siendo ésta el resultado de sumar
las calificaciones correspondientes a las dos partes de las que consta (A y B),
ponderadas del siguiente modo:

- Parte A: la calificacion ponderada de esta parte se calculara multiplicando por 0,4
la calificacién obtenida.

- Parte B: la calificacién ponderada de esta parte se calculara multiplicando por 0,6
la calificacion obtenida.

Sera necesario obtener, al menos, 5 puntos para poder acceder a la fase de concurso.
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CONSIDERACION FINAL

Estos criterios han sido elaborados y aprobados por el Tribunal n°1 de la especialidad
de Analisis y Quimica Industrial en base a la Resolucién de 20 de diciembre de 2022
de la Direccién General de Recursos Humanos, de la Vicepresidencia, Consejeria de
Educacién y Universidades. No obstante, todo aquello que no aparezca expresamente
establecido en este documento se regulara a partir de lo establecido en la precitada

Resolucion.
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