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Prueba 1A Acceso | Todos

| Interpreta correctamente la informacién proporcionada en el enunciado y sigue el
proceso adecuado realizando los calculos oportunos hasta llegar al resultado final 3
y/o intermedio del supuesto practico.

Aplica la normativa vigente o las técnicas financieras, fiscales, econémicas,

2 faborales, contables..., requeridas segun el caso teniendo en cuenta los 3
| conocimientos tedricos cientificos de la especialidad.

-\3‘: Obtiene el resultado correcto y lo interpreta de forma adecuada. 3

4 La presentacion, el desarrollo, la organizacién de la solucién del supuesto es la apropiada. 1

Duracion de la Prueba:

10 minutos para la lectura + 2 horas para su realizacion

El llamamiento de esta prueba se realizara en el aula.

La prueba comenzara a las 9.00 h, el tribunal propondra dos opciones (A, B) de las cuales la persona opositora
elegird una. La prueba consistira en la resolucion de supuestos practicos donde se aplicaran técnicas
financieras, fiscales o de otro tipo, relacionadas con el temario. Resolver supuestos practicos de opciones
distintas supondra la anulacién de la prueba. Al inicio del desarrollo del ejercicio practico se indicara la opcion
elegida.

Entregado el examen, el opositor dispondré de 10 minutos, durante los que no podra escribir y que podra
aprovechar para leer las opciones propuestas. Finalizado esos 10 minutos, podra iniciar el desarrollo de la
prueba, contara con 2 horas.

Una vez transcurridos los 10 minutos de lectura, el opositor no podra abandonar la prueba hasta pasados
otros 15 minutos. En los ultimos 15 minutos no se podra salir del aula. Durante estos Ultimos, deberan esperar
a que un miembro del tribunal les recoja el examen y permaneceran sentados en sus sitios hasta que se les
indigue.

La prueba 1A, no requiere lectura, el opositor para garantizar el anonimato, dispondra de un sobre pequefio
para que introduzca un folio con su nombre, apellidos y ndmero de DNI, que cerrara sin marca alguna, este
sobre cerrado se introduciré junto con la prueba (que no tendra dato identificativo o marca) en un sobre grande,
que cerrara y sellara el tribunal.

En Céaceres a 13 de junio de 2028 ..

]

I e e, = S RN

& o Lo £ ]‘ig‘t.‘gi, Lol Grebey, Amche 2

Fdo: Presidencia Comision de Seleccion Fdo: Secretaria Comision de Seleccion

CS-3.2 — Criterios de evaluacion por Prueba

Pagina1de1 |




Consejeria de Educacidn y

Empleo JUNTADE EXTREMADURA ™

Direccion General de Personal Docente .

Criterios de calificacion, materiales e

CS-3.2 :
Instrucciones por prueba

2023

d:| 590 101 Administracion de Empresas

Prueba 1B Acceso | 1,2

S
e

Desarrolla todos los apartados recogidos en el titulo del tema, de forma coherente,
elaborando un indice, justificacion de la importancia del tema, asi como la utilizacion de
| conectores que interrelacionan los diferentes apartados del tema. Lo concluye con una 4
sintesis del mismo, donde se relacionan todos los apartados.
Recoge una bibliografia y una webgrafia.

" | Nivel de profundizacién y actualizacion de los contenidos, ilustrados con ejemplos,
2 | esquemas, graficos, etc. Se basa en la legislacion vigente. .Utiliza un carrecto y 5
| actualizado lenguaje cientifico-técnico de la especialidad.

La lectura del tema es fluida con adecuada expresién escrita. Se aprecia coherencia en la
3 | expresion que evidencia una lectura literal del tema. Posee una riqueza y correccion léxica 1
- | y gramatical.

® Para esta prueba el acto de Ilamamlento se reallzara en eI proplo aulaa Ias 12 OO horas cada opositor ocupara
el mismo puesto que en la prueba anterior.

s A continuacion se procedera al sorteo de los temas, en la web de tribunales, que sera realizada por la
presidenta del tribunal n° 1,

= Esta prueba tendra una duracion de 2 horas, durante este tiempo los opositores mantendran su DNI encima
de la mesa en un lugar visible para que el tribunal pueda comprobar su identidad.

o El opositor podra abandonar la prueba durante los primeros 15 minutos. En los ultimos 15 minutos no se
podré salir dei aula. Durante estos ultimos, deberan esperar a que un miembro del tribunal les recoja el examen
y permaneceran sentados en sus sitios hasta que se les indique.

s La prueba consistira en el desarrollo por escrito de un tema elegido por la persona aspirante de entre los
temas que han salido en sorteo realizado. Utilizar boligrafo azul o negro.

® En esta prueba, el opositor en la parte delantera del sobre (donde no esta la solapa) debera consignar los
siguientes datos: ldentificacion de la Prueba (1B), nombre y apellidos, DNI, especialidad y las palabras
"Tribunal nimero" seguidas del nUmero de tribunal. Una vez cerrado el sobre se firmara de forma manuscrita
cruzando la firma la solapa de dicho sobre y se sellara por un miembro del tribunal.
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Empleo JUNTA DE EXTREMADURA

Direccidn General de Personal Dacente

| Criterios de calificacién, materiales e G
CS-3.2 ]  Afor | 2023
Instrucciones por prueba

Especlalidad: | 500 101 Administracion de Empresas

Prueba: | Prueba 2A: PROGRAMACION DIDACTICA Acceso 1,2

La programacion didéctica esta elaborada segtin el marco normativo y curriculo vigente,
conteniendo los elementos basicos, partiendo del PEC y de la propuesta curricular del
1 centro, asi como de la programacién del departamento. Especifica el médulo, curso y ciclo 1

formativo, asi como la contextualizacion al centro y su entorno, y a las peculiaridades de
~ |nuestra comunidad auténoma.

Vincula la Programacién a la consecucion de los objetivos generales del ciclo, a alcanzar la
competencia general del ciclo formativo, asi como a las competencias profesionales,
2 |personales y sociales. Indica las capacidades a desarrollar en este maodulo en relacion con
el médulo de FCT

Recoge y desarrolla los contenidos con una correcta y coherente secuenciacién y
3'_ temporalizacion de las unidades de trabajo. Tiene en cuenta la relacidn de estos contenidos 1
- |con otros modulos incluyendo aspectos novedosos. Indica los contenidos minimos.

Propane una metodologia basada en el aprendizaje significativo, activo, participativo Vi
motivador, potenciando la conexién de experiencias de aprendizaje dentro y fuera del aula,
el trabajo individual y cooperativo, asi como la autonomia y la creatividad. Ofrece una
4 Irespuesta adecuada de atencidn a la diversidad y al alumnado con necesidades especificas
|de apoyo educativo, incluyendo actividades variadas graduadas en dificultad y accesible a
{todos los alumnos, actividades complementarias y extraescolares.

- [Realiza una propuesta de utilizacion de las TIC, sujeta a la proteccion de datos, utilizando

. [las plataformas y recursos ofrecidos por la Administracion, potenciando el aprendizaje

5 autonomo y eficacia en los procesos de E/A. Recoge proyectos del Centro vinculados a 1
nuestra familia profesional.

Indica los materiales y recursos didacticas necesarios para el desarrollo de la programacion.

Se incluyen los resultados de aprendizaje establecidos en el curriculo relacionandolos con
los criterios de evaluacion. Establece claramente criterios de calificacion justos y coherentes|

6 |y se establece un plan de recuperacion para alumnos con el modulo pendiente en su caso. 2
|Contempla la evaluacién de la practica docente.
Realiza una exposicion clara, ordenada, ccherente y segura de los conocimientos
(competencia comunicativa: sabe transmitir los conocimientos, utiliza de manera adecuada
el lenguaje verbal y no verbal). Riqueza Iéxica, sintaxis fluida y dominio de un vocabulario 2

7 [cientifico técnico y pedagdgico, finalizando la programacion con una sintesis de las
. |principales ideas desarrolladas. Uso de bibliografia y webgrafia diversa, actualizada y|
fidedigna.

30 minutos
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Para Ia segunda prueba eI tnbunal procedera a la convocatona de Ios asp|rantes prewstos cada Jornada en
dos franjas horarias, el primer grupo a primera hora y el segundo a media mafiana.

La entrega de las programaciones se realizara el 4 de julio en horario de 9:00 a 14:00 horas en la sede del
tribunal.

La entrega de la programacion es imprescindible para la realizacion de la segunda prueba.

Los tribunales convocarén con una antelacion minima de 48 horas para la realizacion de esta prusba.

La programacion didactica versara sobre uno de los modulos de los ciclos en los que tenga atribucidn docente
la especialidad Administracion de Empresas. No podra referirse al modulo de FCT, pero deberan indicarse las
capacidades a desarrollar en este mddulo en relacién con el médulo programado.

La programacion debera especificar los diferentes elementos curriculares, asi como las medidas de atencién
al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, e ira referida a una situacion de ensefianza
ordinaria.

Se tendran en cuenta los curriculos vigentes en la CCAA de Extremadura para el curso escolar 2022/2023.
La programacién didactica, de caracter personal, serd elaborada de forma individual por el aspirante y
contendra un minimo de 15 unidades de trabajo, y se tendra que adecuar a los requisitos exigidos en la
resolucion de la convocatoria, base XXIV. 22 prueba 24.2, en caso contrario se aplicaran las penalizaciones
recogidas en la convocatoria (anexo V).

La presentacion de la programacion didactica no podra exceder de 30 minutos.

Esta programacion quedara a disposicion de los tribunales por lo que no se procedera a su devolucion.

En Caceres a 13 de junio de 2023
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Empleo JUNTA DE EXTREMADURA
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Criterios de calificacion, materiales e
CS-3.2 | |nstrucciones por prueba

2023

Especialldéldt 590 101 Administracién de Empresas

Prueba  |Prueba 2B: UNIDAD DIDACTICA Acceso 1-2

La U.T. es coherente con los elementos curriculares propuestos en la programacion, indicando
~jaquien va dirigida (ciclo formativo y médulo profesional), justificando la importancia de la U.T.,
~ encuadrandola con el bloque de contenidos correspondientes, y vinculada a la normativa
~ vigente (esta directamente relacionada con las capacidades terminales o resultados de 2
_{aprendizaje asociados a las correspondientes unidades de competencia propias del perfil
1 profesional de que se trate). Tiene una temporalizacion correcta, contextualizando al alumnado,
su realidad, asi como el entorno.
La U.T. es conforme con la propuesta de desarrollo de objetivos generales del ciclo formativo,
utilizando distintos tipos de actividades (introduccién, expositivas, individuales, de ampliacion

2 {de grupo...) e incluyendo contenidos de caréacter transversal, interdisciplinar y de atencién a la
~ [diversidad.
Propone materiales y recursos didacticos acordes a la metodologia propuesta, asi como a las 2

3 [caracteristicas de los aprendizajes y a los alumnas/as,

[Evaluacion: uso de distintos instrumentos de evaluacién coherentes con los criterios de
4 evaluacion, partiendo de una evaluacion inicial, continua, formativa y final, proponiendo 2
diferentes actividades de recuperacion, refuerzo y ampliacion.

. [Inicia la defensa con una introduccién adecuada, con una exposicién clara, ordenada,
: 5 congruente y segura de los conocimientos, utilizando un correcto vocabulario especifico y 1
-7 actualizado.

- IDesarrolla todos los apartados de la unidad didactica, empleando una metodologia motivadora
y estimulante y realizando un uso adecuado del tiempo y finalizando la defensa con una sintesi 1

6 : y Yy

de las principales ideas desarrolladas.

1 HORA DE PREPARACION Y 30 MINUTOS PARA LA EXPOSICION

' Para su preparacion el opositor dispondra de 1 hora, pudiendo utilizar el material que estime oportuno, sin posibilidad
de conexion con el exterior (no se permite el uso de ordenadores portatiles, teléfonos méviles o cualquier dispositivo
informatico o electrénico), el tribunal velara por el cumplimiento de este requisito.

Para la exposicion de la unidad didactica (30 minutos de duracion), el aspirante podra utilizar el material auxiliar sin
contenido curricular que considere oportuno y que deber4 aportar él mismo, asi como un guién o equivalente que no
excedera de una cara de un folio y que debera entregarse al tribunal al término.
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= El opositor preparara y expondra ante el tribunal una unidad de trabajo pudiendo elegir entre:

o Exponer el contenido de una unidad elegida de entre tres extraidas al azar por el opositor de su
propia programacién.

o Exponer el contenido de una unidad de un tema elegido de entre tres extraidos al azar por el opositor
del temario oficial de la especialidad.

e Para su preparacién el opositor dispondra de 1 hora, pudiendo utilizar el material que estime oportuno, sin
posibilidad de conexién con el exterior (no se permite el uso de ordenadores portatiles, teléfonos méviles o
cualquier dispositivo informatico o electronico), el tribunal velara por el cumplimiento de este requisito.

* La exposicidn de la unidad didactica no podra exceder de 30 minutos, el aspirante podra utilizar el material
auxiliar sin contenido curricular que considere oportuno y que debera aportar é mismo, asi como un guion o
equivalente que no excedera de una cara de un folio y que debera entregarse al tribunal al término de la
exposicién. E referido material auxiliar servira para apoyar la exposicién mediante la utilizacién de recursos
didacticos no electrénicos ni susceptibles de reproduccién electrénica (ilustraciones, diagramas, mapas,
esquemas, etc., en formato papel). Los érganos de seleccién velaran para que el referido material auxiliar no
implique una desigualdad de trato en el desarrollo de esta parte del procedimiento selectivo

En Céceres a 13 de junio de 2023
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