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OPOSICIONES 2023

Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas

Especialidad: INGLES (011)

NOTA INFORMATIVA

Por un error detectado en la puntuacion se publican de nuevo los criterios de
correcciéon y valoracion.

CRITERIOS DE CORRECCION Y VALORACION

El aspirante elegira el contenido de la unidad didactica a desarrollar, pudiendo utilizar un
ejemplar de esta para su defensa.
El tribunal valorara esta parte del procedimiento selectivo de cero a diez puntos.

- Si el documento no cumple todos los requisitos formales establecidos en las bases
de la convocatoria, se procedera a aminorar un punto la calificacion dentro de la
puntuacion total que corresponde a la parte B.

- Si la persona aspirante no demuestra un dominio sélido de la lengua inglesa, tanto
oral como escrito, la parte B se calificara con un 0.

CRITERIOS SUBCRITERIOS
1. Organizacién de la unidad 1.1. Guion coherente, sucinto y claro.
presentada. (2 puntos) 1.2 Contextualizacion y justificacion

en la programacion.

1.3 Estructuracion coherente entre
los elementos de la unidad.

1.4 Utilizacién correcta del lenguaje:
correccion y precision gramatical,
|éxica, ortografica y discursiva.

1.5 Adecuacion a los elementos del
curriculo correspondiente.

1.6 Enfoque del proceso de
evaluacion. Procedimientos,
instrumentos y criterios.

Exposicion y defensa de la unidad. | 2.1 Estructuracion y organizacion

(8 puntos) adecuadas en el planteamiento de la
unidad.

2.2 Material auxiliar que ilustre y
complemente la exposicion.

2.3 Riqueza y originalidad de las
actividades de ensefanzay
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aprendizaje planteadas.
2.4 Claridad de la exposicién: hilo
conductor y precision Iéxica.

TOTAL PUNTUACION: MAXIMO 10 PUNTOS

En Santander, a 22 de junio de 2023.

PRESIDENTA DEL TRIBUNAL UNICO

Fdo.: M2 Aurora Galguera Gonzalez



