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ORDEN EDU/65/2022 DE 20 DE DICIEMBRE, QUE ESTABLECE LAS BASES Y
CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO EN CUERPOS
DOCENTES, EXCEPTO EL CUERPO DE MAESTROS, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO OPOSICION, PARA LA ESTABI'LIZACION DE EMPLEO TEMPORAL,
AL AMPARO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 2.1 DE LA LEY 20/2021, DE 28
DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA
TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO.

CUERPO: PROFESORES DE EDUCACION SECUNDARIA
ESPECIALIDAD: ORGANIZACION Y GESTION COMERCIAL

Tal y como se recoge en la base 5.7.1 de la ORDEN EDU/65/2022, son funciones de la comisién
de seleccién la coordinacion de los tribunales y la determinacién de los criterios de actuacion
de los mismos. En atencion a ello, se establecen y se informa de la valoraciéon de la prueba, los
criterios y subcriterios de correccién, de los materiales con los que es preciso acudir a la
prueba, de las normas a respetar en el desarrollo de las mismas y de otras cuestiones
organizativas de interés.

En cualquier caso, para aquellas cuestiones no contempladas en la presente publicacion se
estara a lo dispuesto en la citada orden de convocatoria.

VALORACION DE LA PRUEBA.

En la fase de oposicidén se tendrd en cuenta la posesion de los conocimientos especificos del
cuerpo y especialidad a la que se opta, la aptitud pedagégica y el dominio de las técnicas
necesarias para el ejercicio de la docencia.

La valoracion de dichos conocimientos se llevara a cabo mediante la realizacion de una Unica
prueba estructurada en dos partes, que no tendran cardcter eliminatorio.

Parte A: Tendrd por objeto la demostracién de los conocimientos especificos de la especialidad
docente a la que se opta. Consistird en el desarrollo por escrito de un tema elegido por la
persona aspirante, de entre cinco temas, extraidos al azar del temario de la especialidad. Este
ejercicio tendra una duraciéon de 2 horas.

Parte B: Tendra por objeto la comprobacién de la aptitud pedagdgica de la persona aspirante y
su dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio docente. Consistird en la preparacion,
presentacidn, exposicion, y defensa de una unidad didactica, pudiendo finalizar con un debate
sobre todo ello.

Las personas aspirantes entregaran una copia de la unidad diddctica en papel y otra en soporte
fisico digital, en formato PDF, personalmente al tribunal, con cuarenta y ocho horas de
antelacién respecto al inicio de la segunda parte de la prueba.

Los aspirantes que no entreguen la unidad didactica decaeran en todos sus derechos y seran
excluidos del procedimiento selectivo.

Las personas aspirantes dispondran de 10 minutos para la preparacion de esta parte, pudiendo
utilizar el material que consideren oportuno.
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El aspirante dispondré para la presentacion, exposicion y defensa de la unidad didactica de un
méximo de 45 minutos. Una vez finalizada la exposicion y defensa, el posterior debate en su
caso, ante el Tribunal tendrd una duracién maxima de 15 minutos.

Toda la exposicién ante el tribunal de la defensa y exposicién de la unidad didactica y debate se
realizara en un aula escolar con pizarra que podra ser utilizada.

En el Anexo Il de la Orden EDU/65/2022 de 20 de diciembre se recogen las caracteristicas
formales que tendréa que tener la unidad didactica. En el supuesto de que la persona aspirante,
en la elaboracion de la unidad didactica, no se ajustase a las previsiones anteriormente citadas,
se procederd a minorar un punto la calificacién dentro de la puntuacién total que corresponde
a la parte B.

Los tribunales calificaran cada una de las dos partes de la prueba de cero a diez puntos.

CRITERIOS Y SUBCRITERIOS DE CALIFICACION DE LAS DIFERENTES
PRUEBAS.

Criterios y subcriterios de calificacion de la parte A (Tema).

CRITERIOS SUBCRITERIOS
Organizacion y redaccion. (15%) 1.1 indice / esquema. (1%)
(Siempre que el contenido esté 1.2 Introduccion en la que se exponga
relacionado con el tema escogido) y/o justifique el contenido. (4%)

1.3 Correcto desarrollo de las partes
(esquema coherente). (5%)

1.4 Adecuada redaccién: ortografia y
presentacion. Adecuacion del lenguaje,
uso del lenguaje técnico. (3%)

1.5 Capacidad de transmitir interés. (2%)

Contenido cientifico. (60%) 2.1 Nivel de conocimientos. (30%)
(Siempre que el contenido esté 2.2 Actualizacion de los contenidos.
relacionado con el tema escogido) (20%)

2.3 Existencia de errores. (10%)
Innovacién y mejora. (25%) 3.1 Originalidad y riqueza de
(Siempre que el contenido esté planteamientos. (5%)
relacionado con el tema escogido) 3.2 Relacién de los contenidos con el

marco normativo, en su caso. (5%)

3.3 Inclusién de referencias al contexto
profesional. (5%)

3.4 Conclusiones innovadoras en el
planteamiento del tema. (5%)

3.5 Bibliografia relacionada con el tema,
actualizada y comentada. (5%)

TOTAL PUNTUACION MAXIMO 10 PUNTOS
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Criterios y subcriterios de calificacion de la parte B (Unidad didactica).

CRITERIOS SUBCRITERIOS
Organizacion de la unidad presentada. 1.1 Calidad y originalidad. Formato y
(20%) presentacion. Léxico preciso y técnico.
(6%)

1.2 Estructuracion coherente entre los
elementos de la unidad.
Contextualizacion y justificacion en la
programacion. Inclusién de referencias al
contexto profesional. (7%)

1.3 Adecuacion a los elementos del
curriculo correspondiente. Enfoque del
proceso de evaluacion.

Procedimientos, instrumentos y criterios.

(7%)
Exposicion y defensa de la unidad. 2.1 Estructuracion y organizacion
(70%) adecuadas en el planteamiento de la

Unidad. (10%)

2.2 Material auxiliar que ilustre y
complemente la exposicion. (10%)

2.3 Riqueza y originalidad de las
actividades de ensefianza y aprendizaje
planteadas. (15%)

2.4 Claridad de la exposicion. Hilo
conductor y precisién léxica. (20%)

2.5 Es realista y aplicable, con referencias
legislativas y bibliograficas adecuadas.
(10%)

2.6 En la exposicion se tratan todos los
aspectos a incluir en la misma. (5%)

Debate con el tribunal (10%) 3.1 Concreciodn, precisidn y correccion en
las respuestas dadas. (5%)

3.2 Aportacién de argumentos y datos
actualizados y/o ampliados respecto de
la exposicién oral. (5%)

TOTAL PUNTUACION MAXIMO 10 PUNTOS
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