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Procedimientos selectivos paraingreso y accesos alos Cuerpos de Profesores de
Enseflanza Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores
Técnicos de Formacién Profesional, Profesores de Musica y Artes Escénicas,
Profesores de Artes Plasticas y Disefio y Maestros de Taller de Artes Plasticas y
Disefio y adquisicion de nuevas especialidades.

Convocatoria 2018

Criterios para la calificacion y evaluacion de las pruebas selectivas

Con caracter general, se aplicardn en todas las especialidades los criterios que figuran en el
ANEXO VIII de la Resoluciéon por la que se convocan los procesos selectivos, de 13 de
marzo de 2018. Para cada especialidad, se aplicaran ademas las siguientes
consideraciones:

CUERPO 0590 PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA
ESPECIALIDAD DE ALEMAN

Los aspirantes deberan desarrollar las pruebas en aleman y no se permitir4 ningan
tipo de material de ayuda.

PRIMERA PRUEBA. Prueba de conocimientos: Constara de dos partes (A 'y B) que se
valoraran conjuntamente. Para la realizacion de esta prueba los aspirantes
dispondrén de tres horas sin pausa.

PARTE A. (Prueba préctica). La calificacion de la parte A sera de 0 a 10 puntos. Para
superar esta prueba, los aspirantes deberan alcanzar al menos 2,5 puntos.

e Primer ejercicio: comprension auditiva. Se resolvera un ejercicio de nueve
preguntas sobre un documento audio. El ejercicio tiene un valor total de 10 puntos y
una duraciéon de 45 minutos.

e Segundo ejercicio: andlisis de un texto en prosa actual, teniendo en cuenta el tipo y
género textual, la estructura argumentativa, contenido y recursos estilisticos, con un
valor de 5 puntos. Un ejercicio que consistird en parafrasear un fragmento del texto
con un valor de 2,5 puntos; un tercer ejercicio de sindbnimos con un valor de 1,25
puntos. Y por ultimo un ejercicio sobre la aplicacion didactica del texto en clase con
un valor de 1,25 puntos. El ejercicio tiene un valor total de 10 puntos.

La duracion de este segundo ejercicio es de 75 minutos.

e Tercer ejercicio. Constara de dos partes y tendra una puntuacién total de 10
puntos. La duracién de este ejercicio es de 60 minutos.

Traduccion de un texto en prosa actual de 150 palabras aproximadamente del
espafiol al aleman.

Traduccion de un texto en prosa actual de 150 palabras aproximadamente del
aleman al espafiol.
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Se evaluara la correccién léxica y sintactica, asi como la capacidad para reproducir
el estilo y registro del texto original.

Penalizacion: Los errores ortogréficos seran penalizados con 0,5 puntos y los errores
gramaticales, sintacticos y de Iéxico con 0,25 puntos en toda la prueba.

PARTE B. Desarrollo por escrito de un tema. Los aspirantes dispondran de dos horas
para la realizacion de esta parte.

La calificacion de este ejercicio sera de 0 a 10 puntos. Para la superacién de esta parte los
aspirantes deberan alcanzar al menos 2,5 puntos.

Se valorara:

Conocimiento cientifico, actualizado y en profundidad del tema.

Estructura del tema, su desarrollo completo y originalidad en el planteamiento.
Presentacién, orden y redaccion del tema.

Correccion gramatical, Iéxica, sintactica y ortografica. (Se aplicaran los criterios
establecidos para las pruebas anteriores.)

No se permitira la utilizacién de ningin material de ayuda.

La calificacion total de la primera prueba sera de 0 a 10 puntos, siendo esta el resultado de
sumar las calificaciones correspondientes a las dos partes de las que consta (A y B)
ponderadas del siguiente modo:

o Parte A (Prueba practica): La calificacion ponderada de esta parte se calculara
multiplicando 0,7 la calificacion obtenida.

e Parte B (Desarrollo por escrito de un tema): La calificacion ponderada de esta
parte se calculara multiplicando por 0,3 la calificacién obtenida,

Para la superacion de la primera prueba (prueba de conocimientos), los aspirantes deberan
alcanzar una puntuacion total, igual o superior a 5 puntos.

SEGUNDA PRUEBA. Prueba de aptitud pedagoqgica.

Esta prueba se compone de dos partes (A 'y B), que se valoraran conjuntamente.

PARTE A. Presentacion de una programacion didactica.

- Ser4 calificada de 0 a 10 puntos. Se evaluara la presentacion, originalidad e
innovacion aportada. Asi mismo se considerard la concrecién y correcciéon en
las contestaciones dadas a las posibles preguntas del Tribunal.

- Durante la exposicion oral se valorara especialmente el uso de la lengua extranjera
con fluidez aceptable y rigurosa correccidon gramatical. Se valorara por ese motivo, el
uso ajustado de los rasgos suprasegmentales de la lengua hablada, asi como el
control consciente y adecuado de la comunicacion no verbal del candidato.
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- El incumplimiento grave de los requisitos y de los aspectos formales de la
programacion didactica establecidos en el apartado 7.1.1.2. de la Resolucién de 6 de
marzo de 2018 ser& penalizado por el tribunal, del modo que se concreta:

Incumplimiento Penalizacion
hasta...puntos
La programacién para un curso escolar debera contener un 10

minimo de quince unidades didacticas, cada una de las cuales
debera ir debidamente numerada en un indice.

Sera presentada en tamafio DIN-A4 por una sola cara con letra 5

tipo Arial de 12 puntos sin comprimir y a doble espacio.

La programacion, de caracter personal, tendra una extension 5

méxima de 80 folios, incluidos los materiales de apoyo y | Se anularan

anexos as paginas

que
sobrepasen
las 80
La programaciéon didactica no cumple con el requisito de 10

elaboracion propia.

PARTE B. Preparacion y exposicion oral, de una unidad didéctica ante el tribunal.
1. CRITERIOS DE EVALUACION:

- La preparacion y exposicion oral de una unidad didactica sera calificada de 0
a 10 puntos. Se evaluaran aspectos tales como la correcta contextualizacion
de la unidad, los objetivos de aprendizaje, que los contenidos sean
adecuados para el nivel elegido, que los recursos sean variados, que las
actividades atiendan a la diversidad de capacidades, intereses vy
motivaciones de los alumnos, que se trabajen las cuatro destrezas basicas,
que la metodologia esté actualizada, que se planteen procedimientos de
evaluacién variados, asi como la propia exposicién oral de la unidad. Asi
mismo, se considerara la concrecion y correccion en las contestaciones
dadas a las posibles preguntas del Tribunal.

2. MATERIAL PERMITIDO:
Para la preparacion de esta prueba no se permitird el uso de ningun soporte
electrdnico, pero se podra utilizar un guién o equivalente que no excedera de un folio,
por una cara, que sera entregado al Tribunal al término de esta. Madrid, junio de
2018



